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BGITIH CATLIQM/TARININ YURUTULMESINDE KULLANILACAK IGTOD

Parti ici eZfitimi konusunda teskilatimiza dagitilmi JQ@¥@n nateryal
listesinin eZitin galagmalarinda kullaniligiyla ilgili oM@rak agafide agik-
lanan oetod kullanilacaktir.
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EZitinm materyalleriniz mpatizanlogpdWyoir kadenesi aday

iyelere ve bir kadenesi de Parii iiyeleri: inzk lizcpe@iic kademeye holinmig-
tiir. Ayrica Parti uyeleri kadenmesi X i1 icinde 4 kyg'awyrilmigtir.
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Senmpatizan efitimi her tegkilatimizin kendigmezel
gozoniline alarak yilirtitiilnelid

nateryalin

ili
senpatizganlara tavsiyve edilnesi seklinde vapileg@Eiyzihi, bzzi teskilatla-
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rimzda ise bir tim konusunda y@xdinciWglabilecek, ayni Uretim bi-

rininde veya maha
lan gruplar hal
olojik acidan
bakirmindan bir iy

egitin galisgmalarsagyapilad@gdir, Bu caligmalar gerek ide-
e de kollektif cgalagnma yluriutme aligkanlifa kazandirma
elige hazirlama g¢adlisriasl “Okarak deferlendirilmelidir,

Senpatizanlar ic¢in tavsiye gdileén @aberyalin tamaminin okunnadan par-
tiye tiyelik ig¢in miiracaat eden bikfsSerpatigenin eZitini su gekilde olacak-
tir, Caligne ekiplerinden birindpa¥@nan yemi iiyve o calisma ekibinin o anda
ulagmig oldugu noktadan itibaregn egitimi@elismelarina baglayacak, ancak e-
kip ic¢inden kendisinin ekip dize¥ine Fetistirilnesi igin bir yardinci go-
revlendirilecektir. Yeni iiye/bir yandan kendi kigisel okumasiyla senpati-
zan okuma grubunda iglenmenmig olan Materyalleri bitirirken, bir yandan da
galisma ekibi toplantilari diginda 'kendisine yardinci olan ekipten gorevlien-
dirilmig iyeyle beraber galisarak ekibin materyal degerlendirme seviyesine
yetigecektir, Ancak yeni niiracaa, eflen iiyelerin heniiz aday liye egitin diize-
yinde egZitin ¢alisnesi yliriiten, biriekibe verilmesi gereklidir.

Aday lyelikten parti iiyeligine yiikkselen iliyemiz ise eger caligma eki-
bi degigniyorsa ekibinin yliriftnekte oldufu egitin ¢aligmasina devan edecek-—
tir. Caligma ekibi defigen #yeWyukarida agikladiZi sekilde bir yandan ken-
di kigisel gabasiyla eski @kibinden eksik kalmisg okume materyallerini ta-
namnlayacak, bir yandan da goxevliendirilen arkadasimizin yerdimiyla yeni ceki-
bin diuzeyine yetigneye gal¥sacaktir. Burada da ekip defisgtirmelerde Uyenin
ayrildigir ekiple, girdigi.ekip arasinda siirdiiriilen eZitin diizeyi bakimin-
dan birden fazla kadem@ darki olmamasina dikkat edilmelidir,

Caligma ekipleriddn iiyeleri ekipte saptanan bir hizla materyalleri
okumug olarak toplawtaya geleceklerdir, Ekip sorunlusunun yonetiminde onen-
1li veya tartigilmag@fiftenen boliimler tartigilacaktir,

Caligma ekipleri arasinda fazla bir trafigin olmadigi oturnug bir
Parti yapisindaprahdt igleyecek olan bu netodun birgok tegkilatimiz igin
Uyelerden daha gazila ¢alisma disiplini ve gayret istefi aciktar,

Yollanan & teryal listesinin ve yukarida agiklanon metod'un ilig ay-
lik bir doneg doyunca uygulamaya konulmasindan sonra her tegkilatin egitim
sekreterlerih@mykatilacagl bir toplanti dlizenlenccektir. Bu toplantida ya-
palan eleghi¥lyve Onerilerin igiginda bu sistenin daha da nmikemmellegtiril-
mesi saglenaecktir,

goI¥omalarinizda bagarilar, kardegce selanlar,
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