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GELSENKIRCHEN KADINLAR BIRLIGI TUzUGU §1ﬂmur§
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MADDE I: Adi ve yeri 04 « V¥
Birligin adir "Gelsenkirchen Kadinlar Birligi e.V."dir.
Yeri Gelsenkirchen'dir.Birlik kamu yararina oldugunu onay-
latmek zorundadir.

MADDE 2: Birligin amag¢ ve ilkeleri

a) Gelsenkirchen'de yasayan Tirkiyeli Kadlnlarl bir araya
getirir.

b) Ekonomik,sosyal,kiiltiirel ve yurdumuzla ilgilisorunlarin
dile getirilmesine ve ¢Ozlilmesine yardimci olur.

¢) Tiirkiyeli Kadinlari, sendikalarin gdrevleri ve amaglari
lizerine aydainlatar.

Federal Almanya Cumhurxiyetinde Alman Sendikalar Birlifgi
DGB'yi milliyetleri ne olursa olsun,tim ig¢ilerin ekonomik
¢ikarlarini savunan tek sendikal kurulus olarak gorir.

¢) Tlirkiyeli Kadinlari F. Almanya Cumhuriyetindeki hak ve go-
revleri lizerine aydinlatir.

d) Ulke kiltiirtimlizl tanitir.

e) Mirkiyeli Kadinlarin, geng kizlarin ve gocuklarin bos zaman-
larini degerlendirmelerine yardimci olur.

f) Tirkiyeli gencleri,cocuklari ve ana babalari F.Almanya Cum-
huriyetindeki okul ve meslek efitimi lizerine aydainlatir.

g) Flim:,radyo televizyon ve basinda genel olarak yabanci ig¢i-
lerin, Ozel olarak Tirkiyeli Kadlnlarln F. Almanya ve @ﬁrkiye-
deki durumlari Uzerine genig ve dofru bilgi verilmesi igin
galisir.

g) Ayni ve benzer amac¢li kurulusglarla isbirligi yapar.

h) Amaglarini gerceklestirebilmesini kolaylastirmak ig¢in her
tirli yayin yapar.

1) Amaglarini gerceklestirmeye yarayacak.s -her tiirli eylemi
planlar ve ylriitir.

MADDE 3: KAMU YARARLILIGI

1) Dernek 24,12.1953 tarihli kamu yararliligl yonetmeligi
1g1ginda amacglarini gergeklegtirmek igin galigire

2) Dernegin kazanglari ve diger gelirleri (liye aidatlari,bagis- -

lar v.b.) gibiyalnizca tiizlik amaglari ic¢in kullanilabilir.
Dernek iliyeleri bu gibi gelirlerden pay alamiyacaklari gibi




Dernegin maddi olanaklarini da kisisel g¢ikarlae
mazlar.Dernek iiyelerinin dernekten ayrilmalari® rnegin feshi
veya kapatilmasi halinde, iiye aidatharini geri eye veya
dernek demirbag esyalari lizerinde hak talep etmeye h klari
yoktur. \_

MADDE 4: Uyelik

Asagidaki gartlari yerine getiren her kisi dermek liyesi olabi-

Tip,.

1 -a)16 yasini doldurmug olmak
b)Dernegin amaglarini gerceklegtirmek igin caligmaya hazir olmak
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MADDE 5: Uyeligin Sona Ermesi ‘iosmv
ARV

¢)Dernegin tliziiginli kabul etmek

Yazili iiyelik dilekg¢esi hakkinda yonetim kurulu karar verir.
Dilekcede bag vuranin adi,yasgi, meslegi ve adresi belirtilir.

Dernek yonetim kurulu ilyelik dilekcesini onbes giin i¢inde
cevaplandirmakla yikiimliidiir.Dilekgenin reddi halinde, yonetim
kurulu red nedenini agiklamak zorunda degildir.

Hangi ulustan olursa olsun derneffe yararli olan herkes yOo-
netim kurulu karari ile onur Uyesi olabilir.
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lyelik asagidaki hallerde sona erer. Q%W :
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Uyenin 6liimii halinde

Uyenin F. Almanya'dan kesin donlis yapmasl halinde

Uyenin kendi isteggi ile iliyelikten ayrilmasi halinde iiyelikten
ayrilma onur kuruluna yazili dilekge ile olur. Hi¢ kimse iliye-
likte kalmaya zorlanamaz.

Uyenin dernekten atilmasi halinde iyelikten c¢ikarma Onur
karari ile olur. Onur kurulu atilma nedenlerini yazili olarak
iyeye bildermekle ylikiimludir. _Atilan iiye ilk genel kurulda
onur kurulunun bu kararina itiraz edebilir. Genel kupulun

bu karari baglayicidir. Bu karara itiraz edilemez.

Dernekten atilma mnedenleri gunlar olabilir:

a)
b)

Dernek tiliziigline aykiri davranma
Dernegin birlik ruhuna aykira bdlicl calismalarda bulunma




c¢) Nedensiz olarak goniilli alinmig gorevleri yerine getirmeme

d) Dernek c¢ikarlarina Onemli zararlar vermek.

MADDE 6:

MADDE 7:

MADDE 8:

e) Nedensiz olarak li¢ ay arka arkaya Uyelik aidatini Odememe

Uye aidatlarai

lyelerden belirli bir aidat alinir. Uyelik aidatlarinin mik-
tari genel kurulca saptanir.

Dernek organlari

"‘"
1-Genel Kurul 3"}1051:1‘%
2-Yénetim kurulu ) . 3 M 2
3-Onur kurulu Paany - 5"

Genel Kurul
Genel kurul dernegin en ylksek yetkili organidir.
Gorevleri sunlardir,:

a)Y¥énetim kurulu raporunu alarak aklanmasi konusunda karar
vermek

b)Yonetim kuruluna 7 asil 2 yedek lye segmek

¢)Onur kuruluna:g asil 1 yedek liye segmek

Olagan Genel Kuruliwyllda bir kez toplanir. Gagriyir yonetim
kurulu yapar. Geane saenl—lestolerd e f TR S

toptanzr.

Genel Kurulun zamani, yeri, glindemi en ge¢ iki hafta Once

iiyelere yazili olarak bildirilir.

Genel kurula yalniz dernek ilyeleri, onur iiyeleri ve yonetim
kurulunca yazili olarak davet edilmig kigi ve Orgit temsilei-
leri katilabilir.

flyelerin basit cofunlugunun bulunmasi halinde genel kurulun
karar alma yetkisi vardir.Aksi halde ydnetim kurulu iki hafta
iginde ayni giindemle ikincidefa bir ¢agri yapar. Bu genel
kurulda karar alma yetkisi igin katilan lye sayisi gdz Onlne a-
linmaz.

Oy kullanma, yonetim ve onur kuruluna se¢ilme hakki yalnizca
dernek lyelerine aittir.

Yonetim kuruluna seg¢ilen liye onur kuruluna segilemez.

Genel kurul kararlarini verilen gegerli oylarin basit ¢ogunlugu




ile alair. Her iiyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu sadece
kendisi ig¢in kullanabilir.

8- Genel kurul herhangibir yonetim kurulu Ulyesi tarafindan
acilir.Ac¢ik oylama ile genel kurul siiresi ig¢in bir bagkanlik
divani sec¢ilir. Divan heyeti bir baskan ve iki yazmandan
ibarettir. Divan heyeti liyeleri dernek organlarina seg¢ile-
bilirler.

Eger bir veya birden fazla divan heyeti iUyesi dernek organ-
lari icin adayliklarini koyarlarsa ,se¢imler i¢in agik
oyla bir seg¢im komisyonu segilir.

O- Yonetim kurulu ve Onur Eurulu se¢imleri gizli oy ve acgik
sayimla yapilir,

10- Yonetim Kurulu ve Onur Kurulu gibi dernek organlari segil-
dikleri giinden itibaren,yeni bir organ seg¢ilingeye kadar,
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gorevde kalirlar. jﬁ ‘&h
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MADDE 9: Olapaniistii Genel Kurul 5, g
é'g_i < el

Yonetim Kurulu gerek gordiigi takdirde Olaganiisti Genel Ku-
rulu toplayabilir.Veya iyelerinin ligte birinin amag ve
nedenlerini bildirmesi halinde ,yonetim kurulu olaganiisti
genel kurulu alti hafta ig¢inde toplamakla ylikimlidiur.

Olaganiistii genel kurul ig¢in tizliglin 8. maddesi, 3,4,5,6, -
7,8,9,10 ve 1l'inci siklari gegerlidir.

MADDE 10: Yonetim Kurulu

1- Yonetim kurulu,genel kuruldan sonra en yetkili organdir. Yone-
tim kurulu 7 asil ve iki yedek iliyeden olusur. Gorevleri derne-=i
gin amaglarini ve Genel Kurul kararlarini gergeklegtirmektir.

Genel Kuruldan sonra yapilacak ilk toplantida yonetim kurulu
gérev boliimli yapar ve aralarindan bir bagkan,bir baskan yardim-
ciny ,b%g_giﬁgszgf ve bir de sayman seger.Yonetim kurulu - hassa-
do en az bie—kere , lUyelerinin basit g¢ofunlugu ile toplanir.
2- Yonetim kurulu kararlarini basit cogunlukla alir.Kararlar karar

defterine gegirilir.ve ydnetim kurulu iiyelerince imzalanir.




3- Yonetim kurulu gorev sliresi sona erince,dernek idaresini yeni

secilmig bulunan yonetim kuruluna devretmekle gorevlidir.

4- Bir veya birden fazla ydnetim kurulu Uyesinin ayrilmasi ile

bogalan yonetim kurulu ilyeliklerine sirasi ile yedek iiyeler
getirilir.

5- Yonetim kurulu dernek caligmalarini kolaylastirmak ic¢in c¢a-

MADDE 11:

a)
b)
c)

MADDE 12:

ligma kollari veya benzeri kollar kurabilir.

Onur kurulu ;Z {

Genel kurulda segilir.fg; asil ve dﬂf yedek lyeden olusur.
Asil iiyeler arasindan en gok oy alan {iye onur kurulu baskani
olur.

Onur kurulu dernek tiizligline aykiri hareket eden iiyeler iizerine
karar verir. Verecegi cezalar sunlardir:

<pslm 4,
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Uy art TOSTAV ;
Dernek iyeliginden g¢ikarma ) MﬁW':
o)
Dernek ig¢in yetkili mahkeme nezdinde dava acgma S, L

Dernek Gelirleri =

Dernek toplantilarindan veya dernefin diizenledigi gecelerden
Birlik liyelerinden alinan aidatlar

Bagiglar

Lokal gelirler

Dernek paralari bir dernek hesabina yatirilir. Kontodan paray;
ancak SQyin. ve Yoneting busihem gSrelend, w5, Sl bis) tlebilry,

Sayman 500,- DM'i gegenparayi dernek kontosuna yatirmakla gorev—
lidir.

Yonetim kurulu dernek parasini dernek kmaglaraini gergekleéstirmek
ig¢in harcayabilir.

Blitlin gelir ve giderler yazili olarak dosyalanir,




MADDE 1%: Tiizlik degigikligi

T{iziik yalnizca glndeminde tiizlik degisikligi maddesi bulunarak
cagrilan bir genel kurul tarafindan,katilan iiyelerin ligte iki
gogunlugunun karariyla degistirilebilir.

MADDE 14: Dernegin dagitilmasi

1) Dernek yalnizca gilindeminde fesih Onerisi bulunularak g¢agrilan
bir genel kurul tarafindan ,katilan liyelerin begte dort go-
gunluk karariyla dagitilabilir.

2)Dernegin feshi halinde biitun parasi ve mallari ayni amag¢li,kamu
yararliligi giliden bir kuruluga birakilir.Bu konudagemel kurul
karar verir.

MADDE 15: Hukuki kararlar

1) Dernegin temsil edilmesi; baskan sekreter ve saymanin sorumlu-
luklarai:

a) Baskan dernegi ozel ve tilizel kurum ve kigilere karsi temsil

Y= U Pt o el e e e e e s el i By el am .= -

t) Sekreter,dernek yazismalarini ylritir, karar defterini tutar.
Dernek evraklarindan sorumludur,

b) Baskan yardimcisi,bagskan olmadigi hallerde bagkani temsil
eder.

¢) Sayman,dernegin mali islerini'dﬁzenler.Hesap defterinden
soruml?dur. e ga;kcuqyarﬂerISV .

d) Dernegi genel olarak baskanﬁye alsleraleleleiale temsil eden,
Ayrica yonetim kurulunun yetki verdigi bir delege veya dele-~

geler gurubu de dernegi temsil edebilir,.

2) Tiziikte bulunmayan hiikiimler ig¢in F. Almanya Cumhuriyeti Dernek-
ler kanunu hiikimleri uygulanir.

ARRIN 4
3)  Anlasmazliklarin hukuki ¢ozimli igin .....5£&£{. s e eeenaaeaaas
mahkemeleri yetkilidir. % ARSM >
'4,0‘ . ¥
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ceesessesscscssssssssscsssssscadresinde yapilane..... genel kurul tara-
findan kabul edilerek yilriirlige girmistir.




GELSENKIRCHEN KADINLAR BIRLIGI TUZUODGOU

§ 1
ADI VE YERI

BIRLIGIN ADI "GELSENKIRCHEN KADINLAR BIRLIGI e.V"DIR.
YERI GELSENKIRCHEN'DIR. BIRLIK KAMU YARARLI OLDUGUNU

ONAYLATMAK ZORUNDADIR.

§ 2
BIRLIGIN AMAC VE ILKELERI
-GELSENKIRCHEN'DE YASAYAN TURK KADINLARININ SDRUNLARININ
COZOMUNDE YARDIMCI OLMAK.
-TUOM ZORLUK VE SORUNLAR KARSISINDA BEREBERLIK ICINDE DAVRANILMASI
NI SAGLAMAK

-SOSYAL VE KULTUREL CALISMALAR SURDURMEK. J““‘"‘%
S L
> osTAY
§ 3 ‘9’5% E
CALISMA ALANI Yy o

BIRLIK AMACLARINI GERCEKLESTIRMEK ICIN:

-HER TOURLU YAYIN CIKARIR (BILDIRI,GAZETE,BULTE...)

-BAGIS TOPLAR

-UYELERINI SENDIKALARA (DGB) UYE OLMAYA,AKTIF CALISMAYA OZEN-
DIRIR.

-AMACA TERS DUSMEYEN TUM ILERICI BRGUTLERLE ILISKI KURUP ORTRAK
CALISMA YAPAR.

§ 4
BIRLIK CALISMALARINDAN UYELERE BZEL MADDI CIKAR SAGLANAMAZ.

s § 5
OYE OLMA KOSULLARI .
BIRLIGE UYE OLMA ISTEMININ YAZILI BILDIRILMESI,BIRLIK OYELE-
RINDEN IKISININ BNERMESI ILE ADAY UYE OLUNUR. ADAY UYELIK SO-
RESI ALTI AYDIR,YONETIM KURULU BIRLIGE UYGUN GORMEDIGI KISI-
LERIN UYELIK BASVURUSUNUGEREKCE GOSTERMEDEN GERI CEVIREBILIR.

§ B
UYELIKTEN CIKMA
UYELIKTEN CIKMAK SERBESTTIR. UYELIKTEN CIMAK ISTEYEN OYE,ISTE_
MINI YONETIM KURULUNA YAZILI OLARAK BILDIRMEK ZORUNDADIR.
TURKIYEYE DONMEK OYELIKTEN CIKMAYI GEREKTIRMEZ. YURDA GERI DO-
NENLERIN OY HAKKI YOKTUR.

§ 7
UYELIGIN DUSMESI
AIDATINI ARALIKSIZ ALTI AY ODEMEYEN UYE TAAHUTLO BIR MEKTUP-
LA UYARI GONDERILIR,AIDATLARINI ODEMESI ICIN 30 GUN SURE VE-
RILIR. BUNA RAGMEN BIRIKMIS ODENTISINI ODEMEYEN KISININ OYELI-
GI DUSURULUR.DURUMU KENDISINE YAZILI OLARAK BILDIRILIR.

§ 8
UYELIKTEN CIKARILMA
BIRLIGIN AMACLARINA AYKIRI DAVRANANLAR YADA YUKUMLULUKLERINI

YERINE GETIRMEYEN UYELER YONETIM KURULU KARARIYLAUYELIKTEN
CIKARILIRLAR.,




§ 8

OYELIK BDENTISI
OYELIK BDENTISININ TUTARINI GENEL KURUL BELIRLER.HER OYE
AYDAEN AZ 5 DMUDEMEKLE YUKUMLUDUR.

§ 10
. BIRLIGIN ORGANLARI
-GENEL KURUL
-YONETIM KURULU
-DENETIM VE ONUR KURULU

§ 11
GENEL KURUL BIRLIGIN EN YUKSEK ORGANIDIR.BIRLIGIN YENI KO-
SULLARA GORE GENEL DOGRULTUSUNU SAPTAR VE ORGANLARINI SECER.
OLAGAN OLARAK YILDA BIR VE ILK OC AY ICINDE YBNETIM KURULUNUN
ISTEMI (ZERINE TOPLANIR. DAVETIYELER,UYELERE GUNDEMLI VE YAZILI
OLARAK EN AZ BIR HAFTA EVVEL YOLLANMALIDIR.

§ 12
YONETIM KURULU BIRINCI BASKAN g,
IKINCI BASKAN LAY
SEKRETER wosTAY 3
KASADAR iafﬁmdf
VE OC ASIL UYEDEN,DLUSUR gy o
§ 13

YONETIM KURULUNUN GBREV VE YETKILERI

-GENEL KURULDA ALINAN KARARLARI UYGULAMAK.

-GENEL KURUL KARARLARINA VE TUZUGE AYKIRI DUSMEYEN,GEREKLI
KARARLARI ALMAK VE CALISMALARI DUZENLEMEK.

loo DM UZERINDEKI HARCAMALAR ICIN BIRLIGIN YONETIMKURULU KARA-
RI GEREKLIDIR. 100 DM ALTINDAKI HARCAMALAR ICIN BASKAN VE KASA-
DAR KARAR VEREBILIR.

HARCAMALARIN KANITLANMASI ICIN MAKBUZ GEREKLIDIR.MAKBUZLAR YO_
NETIM KURULUNDA ONAYLANARAK ISLEME KONUR.

DERNEGIN PARASAL ISLERI POSTA VEYA BANKA HESABI UZERINDEN SUR-
DURULOR. #IESABIN KULLANILMASI KASADAR ILE BIR YONETIM KURULU
OYESININ SORUMLULUGUNDA SURDURULUR. , '

§ 12 i} |

IKI OYEDEN OLUSUR.GENEL KURUL TARAFINDAN
DENETIM VE ONUR KURULU cpr1 1R ER.BIRLIGIN KASA HESAPLARININ VE
CALISMALARININ GENEL DENETIMINI SORDURMEKLE GUREVLIDIRLER.

§ 15
TOZUOK DEGISIKLIGI
TUZUKTE DEGISIKLIK YAPILABILMESI ICIN,GENEL KURULUN 2/3 COGUNLUGU
VEYA YONETIM KURULUNUN ONERISI GEREKLIDIR,

§ 16
GENEL KURUL KARARLARININ KANITLANMASI AMACIYLA SEKRETER VEYA BIR
YONETIM KURULU OYESI TARAFINDAN PROTOKOLA ALINMAK ZORUNDADIR.
'BU PROTOKOL DA YER,ZAMAN VE OYLAMA SONUCLARIDA BELIRTILECEKTIR.
BO PROTOKOL GENEL KURUL DIVAN BASKANI VE DIGER DIVAN UYELERICEDE
IMZALANARAK ONAYLANACAKTIR!
§ 17

BIRLIGIN DAGITILMASI
DERNEGIN DAGITILMASI KARARI GENEL KURULDA HAZIR BULUNAN
{IYELERIN 2/3 COGUNLUGUNUN 0OY VERMESIYLE KARARA BAGLANIR.

BIRLIGE AIT MALLAR ,BIRLIGIN AMACINA UYGUN CALISMA SURDUREN BAS-
KA BIR KURULUSA DEVREDILIR!
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TURKISCHER FRAUENVEREIN in GELSENKIRCHEN e.V.

SATZUNG

Par.1

Name und Sitz

Par.2

(1)Der Verein fiihrt den Namen
"Gelsenkirchen Tirkischer Frauenverein e V."
(2)Sitz des Vereins ist in Gelsenkirchen
Der Verein soll in das Vereinregister eingetragen werden.
Der Verein verfolgt ausschliesslich und unmittelbar gemeinniitzige

Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Ab-

"gabeordnung.
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Der Verein ist selbstlos tHtig: er verfolgt nicht in erster Linie
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eigenwirtschaftlache Zwecke.

Par.3

/ ’ .
Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmissigen Zwecke ver-

wendet werden.Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln

des Vereins.

Par.4

Es darf keine Person durch Ausgaben,die dem Zweck der Kdérperschaft

fremd sind,oder durch unverh8ltnismlsig hohe Vergiitungen begiinstigt
werden,

Par.5

Vereinszweck

1-Der Verein bringt die in Gelsenkirchen lebenden tiirkischen Frauen
zusammen.
2-Er arbeitet 1l0sungen der Okonomischen,sozialen,kulturellen Proble-

me der Frauen,fordert die sichere Handlung bei der Beseitigung
der Schwierigkeiten.
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3_-Der Verein klHrt die tiikischen Frauen iiber die Aufgaben und
zwecke der Gewerkschaften auf,betrachtet denDGB in Bundesre-
publik Deutschland als die endgiiltige Gewerkschaft,die unab-
hangig von deren Nationalitdten die Interressen aller Arbeit-

nehmer verteidigt.

4L-Der Verein k18rt die tiirkischen Frauen iiber ihre Rechte und

Pflichte in der Bundesrepublik Deutschland auf.
S5-Der Verein macht die Kultur des Landes bekaﬁnt.

6-Hilft fiir die Bewertung der Freizeiten dertiirkischen Frauen,

MBdchen und Kindern.

7-K18rt die Eltern,Jugendlichen und Kinder iiber die Erziehung,
(: Schul-und Berufsbildung in der Bundesrepublik Deutschland auf.

8-Der Verein bemiiht sich fiir die verh8ltnismisige Richtigkeit
verschiedener Schilderungen iiber die tiirkischen Frauen durch

Filme,Rundfunk,Fernsehen und Veroffentlichungen.

9-Der Verein arbeitet mit den gleiche und Hhnliche Zwecke haben-

den Institutionen zusammen.

10-Fiir die Verwirklichung seiner Zwecken iibt er Offentlichkeits-

arbeit aus.

11-Zur Verwirklichung seiner Ziele plant er THtigkeiten und bet-
treibt diese. )
< mRin 4&
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Mitgliedschaft.

1-Mitglied kdnnen jede natiirliche Personen werden,die ihre 16.
Lebensjahr verfolstHndigt haben und die mit den Zielen des
Vereins iibereinstimmen.

2_iiber die schriftliche Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand

Der Antrag soll die Name,Alter,Beruf und die Adresse des Bean-

tragenden eindeuten.

3_Der Vorstand des Vereins soll die Antr8ge innerhalb von 15Tagen
beantworten.Bei einer ablehnung muss der Vorstand seine Griinde
nicht erl8utern.

4-Unabhdngig von der NationalitBt darf jede niitzliche Person

durch den Vorstand als Ehrenmitglied entschieden werden.
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Par 7

Ende der Mitgliedschaft

1-Die Mitgliedschaft endet durch Tod,Austritt oder Ausschluss
oder endgiiltige Riickkehr in die Tiirkei.

2-Die Austritterkl8rung ist schrifftlich gegeniiber dem Vorstand
abzugebenlNieménd kann fiir die Mitgliedschaft gezwungen werden.

3_iiber den Ausschluss entscheidet in der Regel das Ehrengerichts
des Vereins.Der Ausgeschlossene darf bei der ersten Mitglieder-
versammlung iiber den Entschluss des Ehrengerichts wiederspruch
erheben.Der Entschluss der Mitgliederversammlung ist endgiiltig.
Die Ausschlussgriinde sind: ”
(f a. Den Zielen und Zwecken des Vereins zuwiederlaufende Handlun-
gen,Verstoss gegen die Vereinseinigkeit.
b. ViernahlYssigung freiwillig aufgenommene Pflichten.
c. Den Vereinsvorteil schidigende Handlunmgen.

Ohne Begriindugg den Beitrag in drei aufeinanderfolgenden
Monaten nicht zu zahlen.

Par .8

Mitpliedsbeitrlge

Alle Mitglieder des Vereins sind verpflichtet,regelmlssige

einen Beitrag zu zahlen,iiber dessen Hohe die Mitgliedrversamm-

lung entscheidet.

(' Par. 9

Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind: J;mm
1-Die Mitgliederversammlung 92 Tf:;;;"}
2-Der Vorstand a\ﬁ,is

3-Das Ehrengericht.

Par.10

Mitgliederversammlung

1-Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

2-Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

a} Wahl des Vorstandes,welcher aus 7 Haupt-und 2 Ersatzmitglied

besteht.




7 N TR e 0 P Ll o O s A LI e i e e M s

b. Wahl des Ehrengerichts,welches aus 3 Haupt-und einem Er-
satzmitglied besteht.
3-Die Ordentliche Mitgliederversammlung ist in zwei Jahren einmal
von Vorstand einzuberufen. _
4- Die Einladung muss mindestens zwei Wochen vorher unter angabe
von Ort,Zeit und Tagesordnung schriftlich erfolgen.

- 5-An der Mitgliederversammlung diirfen nur die Vereinsmitglieder
Ehrenmitglieder und von dem Vereinsvorstand schriftlich einge-
ladenen Personen teilnehmen.

6-Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit,
In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme.
Nur die Vereinsmitglieder heben Stimmrecht und diirfen in den
(’ Vorstand und Ehrengericht gewﬁhlt werden.Fiir den Vorstand ge-
i ; wHhlte Mitglied darf nicht in das Ehrengericht gew8hlt werden.
7-Die Mitgliederversammlung ist beschlussfBhig,wenn mindestens
% 50 der eingetragenen Mifglieder anwesénd sind.Erweist sich da-
nach die Versammlung als nicht beschlussfihig,hat der Vorstand
mit Frist von hdchstens zwei Wochen sofort eine neue Mitglieder-
versammlung einzuberufen.Diese ist in jedem Fall beschlussflhig.
8-Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied eroff-
net .Durch Handheben kann die Wahl des Versammlungsleitungskommis-
sions vollgezogen werden.Dieses diirfen in die Vereinsorgane kan-

didieren,wird fiir die Wahl durch Handheben ein Wahlskommission

gewdhlt.
9-Die Wahl des Vorstandes und Ehrengerichts erfolgt in geheimer
(' Form und offener Z3hlung.
10-Der Vorstand und des Ehrengerichts bleiben von ‘dem Wahltag an
bis zum Neuwahl im Amt. AR 4o
e‘;vym 'y .
o TOSTAY W
Par.11 2 ARSM ?
%, o
Ausserordentliche Mitgliederversammlung o .

Der Vorsatnd kann ausserordentliche Mitgliederversamlungem ein-

berufen.Auf schriftliches Verlangen von mindestens drei Viertel

aller Mitglieder muss der Vorstand unter Angabe der vorgeschla-
g genen Tagesordnung eine ausserordentliche Mitgliederversammlung

bis in sechs Wochen einberufen.

Fiir die ausserordentliche Mitgliederversammlung gelten

Par.8; (?).(&),(5),(6),(7),(8),(9),(10) der Satzung.

e




Par.12

Der Vorstand

1-Der zweitwichtigste Organ des Vereins,der Vorstand besteht

aus 7 Haupt-umd 2 Ersatzmitgliedern. :

Der Vorstand fihrt der ziele des Vereins,ist an die Beschliisse
der Mitgliederversammlung gebunden und fiihrt sie ein.

In dem ersten Zusammentreffen nach der Mitgliederversammlung
wdhlt der Vorstand den Vorsitzenden,einen Stellvertreter,einen
Sekretdr und einen Kassenverwalter. Der Vorstand trifft in

mindestens 15 Tagen mit der einfachen Mehrheit der Mitglieder
zusammen.

2-Der Vorstand beschliesst mit einfacher Mehrheit der Stimmen.

Die Beschliisse werden in das Buch eingetragen und von den
Mitgliedern zusammen.

2-Am ende der Amtsdauer muB der Vorstand die Verwaltung des

Vereins an den neugewshlten Vorstand Ubergeben.

4-Wenn ein oder mehrere Vorstandsmitglieder austreten,werden

an ihre Stellen die folgenden Ersatzmitglieder ernannt.

5-Der Vorstand kann verschiedene Gruppen oder Ausschiisse im

Sinne der Ausiibung der Vereinsgeschifte bilden.

\'ﬂ#m”4k'
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Eh ich Q'AR’“ 3
nrengericht qﬁu.ﬁe

Das Ehrengericht wird in der Mitgliederversammlung gewihlt.

Es besteht aus 2 Haupt- und 1 Ersatzmitglieder.Der Mitglied
mit den meisten Stimmen wird zum Vorsitzenden des Ehrengericht:
gewdhlt. Das Ehrengericht beschliesst iliber die Satzungswidrige
Verhalten der Mitglieder und iiber die Bestrafung:

— Mahnung

- Ausschuss

- Eroffnung eines Prozesgses im Namen des Verins.

Par.14

~—

Vereinseinkommen

Die Einkommen des Vereins bestehen aus:
-Sonstige Versammlungen und Organisationen
~-Mitgliedsbeitrige

-Spenden

~Lokale Einkommen

Das Vereinsvermogen wird auf ein Bankkonto eingelegt.Das Geld
kann nur durch den Kassenverwalter und zwei beauftragte Mit-
glieder aufgehoben werden. .

e
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Der Kassenbeauftrigte muB die Summen,die DM 500.- iiber-
» schreiten,an die Konto legen. Der Vorstand darf das Vereins-

vermdgen im Sinne der Verwircklichung der Vereinszwecke
ausgaben. Alle Einkommen und Ausgaben werden eingetragen.

Par.15
Satzungdnderung

Eine Satzungsdnderung kann nur mit Zweidrittel-Mehrheit der
anwesenden Mitglieder auf einer Mitgliederversammlung be-
schlossen werden. \fﬂM4%
a¥ ()
Par.16 ' _ § TOSTAY 3
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ARSM
Aufldsung des Vereins !%b ;F
A

1-Die Aufl8sung des Vereins erfolgt auf BeschluB einer beson-
ders dazu einberufenen Mitgliederversammlung.

2-Bei Aufl8sung des Vereins oder Wegfall seines bisherigen
zwecks fHllt das vermdgen des Vereins.
-An der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Gelsenkirchen-
(“ die daB Vermdgen unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzi
: ge ,mildtdtige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Par,17

Juristische Beschliisse

1.Die Vertretung der Vereins,Aufgaben der Vorsitzender,der Gek-
ret3drin und der Kassenverwalterin:
a.Der Vorsitzende vertritt den Verein vor natiirliche und ju-
ristische Personen und Institionen.
b.Die Sekretirin ist verantwortlich fiir den Schriftwechsel des
Vereins, fihrt das Beschluf3buch.
c.Der Stellvertreter des Vorsitzendes vertritt ihn.
d.Die Kassenverwalterin filhrt die Geschéfte des Vereins ist
verantwortlich fiir die Gesch&fts-und Kontoblicher.
e.Rer Verein wird im Allgemeinen von der Vorsitzenden und
ihrer Stellvertreterin vertreten. Eine vom Mitgliederversamm-
lung beauftragte Delegierte oder mehrere konenn den Verein
auch vertreten.
‘ 2.Fiir die indieser Satzung fehlenden Paragraphen gelten die
( Paragraphen des Vereingesetzes der Bundesrepublik Deutschland.

3.Filir die Streitigkeiten sind Gelsenkirchener Gerichte zustén-
digt.

Die vorstehende Satzung wurde in Gelsenkirchen am 3.Mai 1987

durch die Mitgliederversammlung beschloBfen,hiermit tritt sie in
Kraft,




EMEKC| KADINLAR
— ONCE MEVCUT HAKLA-

RININ NELER OLDUGUNU
OGRENMELIDIRLER,
SENDIKASIZLARSA, SEN-
DIKAYA UYE OLMAL}-
DIRLAR. -
ORGUTLENMEK ICIN MU-
CADELE ETMELIDIRLER.
YASA MADDELERININ
UYGULANMASININ DE-
NETLENMES! ICIN ISYERI
TEMSILCILERI VE SUBE
TEMSILCILERI * ILE DAYA-
NISMA ICINDE OLMALI-
DIRLAR.

SENDIKALARDA CANLA
BASLA CALISMALI, TOP-
LU SOZLESMELERE KENDI
HAKLARIYLA ILGILI MAD-
DELER KOYDURMALI-
DIRLAR.

SINIF MUCADELESININ
BIR"BUTUN OLDUGUNU
AKILDAN CIKARTMAYA-
RAK KADIN - ERKEK
OMUZ OMUZA CALISMA-
LIDIRLAR. 1
SENDIKALARIN EGITIMLE-
RINE, SEMINERLERNE
KATILMALI, SENDIKALA.
RIN CIKARDIGI GAZETE-
LERI OKUMALIDIRLAR.

SENDIKA EGITIMLERININ
SEMINERLERIN KADINLA-
RIN DA KATILABILEGI
SAATLERDE YAPILMASINI
TALEP ETMELIDIRLER. BU
SEMINERLERDE OGREN-
DIKLERINI ISYERINDE VE
CEVRESINDE ARKADAS-
LARINA ILETMELl VE
BUNLARIN UYGULANMA-
SINA CALISMALIDIRLAR.

— MEVCUT YASAL HAKLA-

RININ GELISTIRILMESI
ICIN EMEKCILERIN DO.
ZENLEDIG! MITINGLERE,

YUROYUSLERE KATILMA- ~

LI VE CEVRESINDEKILE-
RIN DE KATILMASINI
SAGLAMALIDIRLAR.

— MEVCUT YASAL HAKLA-

RIN GELISTIRILMESINI
SAGLAYACAK PARTILERE
OY VERMELIDIRLER,

— KITLE HALINDE SESLERI-

NI DUYURABILMEK ICIN
ISC! VE EMEKC! KADIN-
LARIN. HAKLARINI GER-
CEKTEN SAVUNAN KADIN
DERNEKLERINE UYE OL-
MALI, BURALARDA CAN-
LA BASLA CALISMALIDIR-
LAR.
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