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BIRINCI KISIM
Isyeri Temsilcilik Segimi
BIRINCI BOLUM
Genel Huktumler

Madde 1
Se¢im Kurulu

(1) Segimin yaritalmesi Segim Kurulunun gérevidir.

(2) Segim Kurulu kendisi yazih galigma yonetmeligini hazrlayabilir. Oy verilmesi
veya sayimi sirasinda, Kurul oy hakkina sahip galigsanlardan yardimei kullanabi-
lir.

(3) Kurlun kararian oy hakkina sahip Uye oy gogunluguna gére alinir. Segim kuru-
lunun yapilan her toplantisinda, en az alinan kararian ifade eden yazli bir pro-
tokol tutulur. Tutulan protokol Segim Kurulu Bagkani ile oy hakkina sahip bir
Uyesi tarafindan imzalarr.

Madde 2
Segmen Listesi

(1) Segim Kurulu, Kanunun 6. maddesi 1. bendine gore is¢ilerden, (Kanunun 6.
maddesi 2. bendine gore) blro personelinden ayn ayri gruplara gére Se¢men-
ler Listesi yapar. Segmenler soyadi, adi ve dogum tarihleri belirtiimek tzere alf-
ebetik sirayla gruplanna gore siralandirinlir.

(2) Isveren, Segmen Listesi icin gerekli bilgileri ve dékimani Segim Kuruluna verir.
isveren, Segim Kurulunu 6zellikle kanunun 5. maddesi 3. bendinde belirtiimis
olan sahislarin tesbitinde destekler.

(3) Aday olma ve oy kullanma hakki salt Segim Listesine alinmug kisiler igin geger-
lidir.

(4) Segimin agiklanmasiyla birlikte segimin sonuna kadar se¢gmen listesinin bir
sureti ile bu Segim Yonetmeligi (kanunun 3. maddesi 1. bendine gore) tetkik
edilmek amaciyla, igyerinin gérilebilecek misait bir yerine asilir. Segmen liste-
sindeki segmenlerin dogum tarihleri listede bulunmamalidr.

(5) Segim Kurulu, Almanca lisanini bilmeyen yabanci isglicin Isyeri Temsilciligi
segiminden once, Segim, Segmen ve Aday Listeleri ile segimin yap:hs sekli ve
oy verme hakkinda geregi gibi aydiniatir.
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Madde 3
Secim Bildirisi

(1) En geg ilk oy verme gluninden alti hafta dnce Segim Kurulu, Segim Kurulu

Bagkani ve oy hakkina sahip en az bir difer Uyenin imzalanni tagryan Segim

Bildirisini yayinlar. Segim bildirisinin yayinlanmasiyla birlikte Isyen Temsilciligi

segimi baglar. [lk oy verme glinii mevcut Isyeri Temsilciliginin gérev siresinin

bitiminden en geg bir hafta 6nce olur.

Segim Bildirisinin igeriginde su veriler bulunmalidir:

1. Yayinlandi tarihi;

2. Bu SegimBildirisi ile Se¢gmen Lustelermln asil oldugu yer;

3. Yalniz Segmen Listesinde adi bulunanlann oy kullanabilecekleri, aday ola-
bilecekleri ve (4. maddeye gdre) Segmen Listesinin asilmasindan itibaren
en ge¢ iki hafta icersinde yazih olarak itiraz edilebilecegi belirtiimeli ve
strenin bitis tarihi agiklanmalidir;

4. (Yasanin 9. ve 11. maddelerine gore) segilecek olan Isyeri Temsilcilerinin ve
(vasanin 10. ve 12. maddeleri ve 1. bendine gore) segilecek Personel Tem-
silcilerinin syisi;

5. Isci ve personelin ayn temsilcilik segimi mi yapacaklari (Grup Segimi) veya
bu bildiri ile Ortak Segime mi, karar verildi§ (yasanin 14. maddesi 2.
bendi);

6. En az ne kadar imza ile galisanlann Aday Listesi verebilecekleri (yasanin
14. maddesi 6. ve 7. bendleri);

6a Isyerinde temsil yetkisi bulunan Sendika Aday Listesinin, iki yetkili
tarafindan imzalanmig olmasi;

7. sayet Grup Segimleri bir gok temsilciyi, Ortak Secimier bir cok Isyeri Tem-
silcisini kapsiyorsa, aday isimlerinin Segim Kuruiuna liste halinde ve Segim
Bildirsinin agiklanigindan itibaren en geg iki hafta icinde veriimesi gerektig;
bitis sUresinin son ginu tarih olarak verilmelidir;

8. Oylann verilmesinin Aday Listelerine bagli oldugu ve (7. fikrada) belirtilen
hususlara uygun listelerin gegerli olacag;

9. Oy verilisi bitinceye kadar Aday Listelerinin asilacag: ver;

10. Oy verme yeri, guni ve saati ile yazih olarak oy vermeleri ongérilen isyeri
kisimlan ve isyeri subeleri (26. madde 3 bend);

11.Segim Kuruluna itirazlann, agiklamalarin ve aday listelerinin nedere veri-
lebilecegi; (Segim Kurulunun isyeri adresi);
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(3) Isyennin bOyGkiOgU, ozeliigi veya calisanlarnin dagiim gekli gerektirdigi haller-
de Secim Kurulu, segimlerde isyeri kisimlannin, merkeze bagh yan igyerlerinin,
cesitli calisma sekillerinin ve cinsel aynhklann yasarwn 15. maddesine gére
gbz8ninde tutuimas: gerektigini belirtir.

(4) Segim Bildirsinin bir sireti veya bir baskisi segimin ilanindan itibaren son oy
verme gunine kadar, oy vereceklerin gorebilecekleri bir yere veya bir gok yer-
lere Segim Kurulu tarafindan asilir ve okunakl bir sekilde muhafaza edilir.

Madde 4
Segmen Listelerine itiraz

(1) Segmen Listelerinin dogruluguna Segim Bildirisinin asidifi ginden itibaren iki
hafta igersinde, Se¢im Kuruluna yazil olarak itiraz edilebilinir.

(2) Segim Kurulu itirazlar hakkinda 1. bende gdre karar vermek zorundadr.
Yasanin 18a maddesine uygun dizenlenmedigi gerekgesiyle yapilan itirazlar
gecersizdir. Sayet yasanin 18a maddesi 1.ve 4. bendi 1.ve 2. cimielerine
agikca uyulmadan dizenieme yapildigi ortaya gikarsa 2. cimie gegerli degildir.
ltiraz dogru olarak bulunursa Segmen Listesi dizeltilir. Segim Kurulu karanni
iiraz yapan calisana yazil olarak bildirmek zorundadir. Karar, oy verme
glnnin baglamasindan en geg bir gin nce itiraz edens bildiriimis olmalidir.

(3) ltiraz siresi bittikten sonra, Secim Kurulu Segmen Listesinin dogrulugunu bir
kere daha kontral eder. [tiraz siresi bittikten sonra Segem Listesinde degisikiik
ancak, yaz: hatasi, apagik bir hata, zamaninda yapilen itiraz veya oy verme
ginGnden bir gin Ancesine kadar igyerine oy hakkina sahip yeni galisan
alindif takdirde yapilir.

Madde 5
Gruplara gore Gyelerin daghmi

(1) Segim Kurulu, Temsilcilik Gyelerini (yasanin 10. ve 12. maddeleri, 1. bendine
gore) gruplar bdlumi temel prensibi Uzerinden hesaplar. Bu amagla, Segim
Bildirisinin agiklandi§i guin o igyerinde galigmakta olan isgiler ile bGro persone-
linin saylan yan yana yaziir ve yukaridan asagiya dogru sira ile 1,234, vs. 'e
baltnir. BSlanmis rakkamlar segilecek Temsilci sayts: bitinceye kadar ve ylk-
sekliklerine gére, her iki siradan olmak Uzere yukaridan asagiya dogru tesbit
edilifer.
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(2) Bslinmis rakkamlar ylkseklik siralanna goére, Temsilcilik Uyeleri kadar
ayniiriar. Her grup bdlunmils en yiksek rakkamlan kadar Gyeye sahip olur.
Sayet (iye sayisina gére aynlan rakkamilann en dusikleri, her iki grupda da
ayni ise, o takdirde kur'aya bagvurulur,

(3) 2. bendin geregi olarak, azinlik grubuna yasanin 10. maddesi 2. bendinden
ongérilenden daza az Uyelik diserse, azinlik grubuna yasanin 6ngérdigu
sekilde (yelik hakki taminir. Azinhk grubu Oyeliginde olan artig kadar, goguniuk
grubu Uyeliginin sayisinda indirim yapilr.

(4) Her iki grupda da esit miktarda segmen var ise, bu takdirde hangi grubun
daha gok Uyeye sahip olacag kur'a ile tesbit edilir.

IKINCI BOLUM
Cok sayida Isyeri Temsilcilisi veya Grup Temsilcisi Segimi

BIRINC] ALTBOLUM

Aday Listelerinin verilmesi ve agiklanmasi

Madde 6
Aday Listeleri

(1) Grup Segimierinde birgok Temsilci veya Ortak Segimlerde birgok isyeri Temsil-
cisi secilecek ise, secimler Aday Listeleri Gzerinden yapilir. Oy hakkina sahip
calisanlar Segim Bildirisinin agiklandigi ginden itibaren iki hafta igersinde Aday
Listelerini Segim Kuruluna iletirier.

(2) Her iki grupdaki oy hakkina sahip galiganlar, Segim Bildirisinin astigindan itiba-
ren ve 1. bend 2. cumlede belirtilmis olan gegerlilik siresi icersinde Ortak
Secime (yasanin:14. maddesi 2. bendi) karar verirlerse, Se¢im Kurulu en geg
bir hafta siire icersinde yeni Aday Listeleri haziar ve bunlan Segim Bildirisi
gibi ayni sekilde agiklar (3. madde 4. bend). Daha énce veriimis olan Aday
Listelen gecerliliklerini kaybederer.

(3) Her Aday Listesinde segilecek Temsilcilerin en az iki misli kadar isim bulun-
malidrr.



(4) Aday Listelerinden her aday mralan belli olacak gekilde numaralanmis bir
vaziyette ve soyadi, adi, dogum tarihi, igyerindeki gbrevi, hangi gruba dahil
oldugu belirtilecek sekilde yazilir. Listeye dahil olmay: onayladiklanni belirten
imzalan Aday Listesinde bulunur.

(5) Sayet Aday Listesi Temsilcisi olarak herhangi bir aday, kesin bir gekilde listede
belirtiimemigse, listenin bagindaki isim, Liste Temsiicisi olarak kabul edilir. Liste
Temsilcisinin gérevi ve yetkisi, listede dogabilecek anlagmaziiklarda Segim
Kuruluna gerekli aydinlatic! bilgiyi vermek ve Segim Kurulunun agilklama ve
kararlanni almaltir.

(6) Oy kullanabilecek segmen, sadece bir Aday Listesini imzalayabilir. Sayet bir-

den fazla Aday Listesine isim atiimig ise, o takdirde Segim Kurulunun uygun .

gdrecedi sire icersinde, ancak en geg yasanin 8ngdrd0§d O¢ isglni icersinde,
secmen Aday Listesindeki hangi imzasinin gegerli oldugunu agiklamalidir.
Gerekli sire icersinde herhangi bir agiklama yapiimamigsa, veriimis olan ilk
listedeki imzasi gegerli olarak kabul edilir. Ve &teki listelerdeki imzasi iptal edi-
lir. Sayet ayrn: anda, birden fazla Aday Listesi verilmis ise, bu takdirde kur'a ile
hangi listedeki imzanin gecerli oldugu tesbit edilir.

(7) Aday Listeleri arasinda herhangi bir baglant! olamaz.

(8) Bir aday, sadece bir Aday Listesinden aday olarak gosterilebilinir. Sayet, ismi
ve imzasi birden fazla Aday Listesinde gikacak olursa, Se¢im Kurulunun
cafins; (zerine ve en fazla G¢ isgunl igersinde hangi listeden adayligini
koydugunu aciklamak zorundadrr. Sayet, bu slre igersinde herhangi bir
aciklama yapilamazsa, adayhid bGtin listelerden diger.

Madde 7
Aday Listelerinin kontroll

(1) Segim Kurulu, Aday Listesini getirene, sayet liste bagka yolla yollanmissa,
Liste Temsilcisine, listelerin temsil alinis zamanini yazih olarak bildirir.

(2) Sayet verilen Aday Listesinin singesini (rumuzunu) belirtir herhangi bir isaret
yoksa, bu takdirde Aday Listesi Segim Kurulu tarafindan, liste baginda ismi
olan adayin adi ve soyadi (zerinden isimiendirilir. Segim Kurulu, mimkin
oldugu takdirde Aday Listelerini tesliminden iki isginu igersinde incelemek ve
listelerde gecersiz bir durum veya anlagimaz bir husus oldugu takdirde duru-
mu Liste Temsilcisine yazili olarak nedenleri ile birlikte bildirmek zorundadir.

Madde 8
Gegersiz Aday Listeleri

(1) Asagidaki Aday Listeleri gegersizdirer;
1. Gegerlilik sUresi iginde teslim edilmeyenler,
2. Intizamli bir sekilde aday isimleri siralanmamis olan listeler,

3. Teslim edildiklei zaman gerekli sayida imzaya sahip olmayan listeler
(vasanin 14, maddesi 6. ve 7. bendleri). Teslim edilen bir Aday Listesinden
imzalann geri alinmasi gegerlilijine engel teskil etmez; 6. maddesinin 6.
bendi yUruriige girmez.

(2) Asagidaki Aday Listeleri gegersizdirler;
1. Adaylar 6. maddenin 4. bendinin 8ngérdG§a sekilde agiklanmamis ise,
2. Listede adi gegcen adaylann imzalan listede bulunmazsa,

3. 6. maddenin 6. bendinin 6ngérdigu sekilde Aday Listesini teklif eden imz-
alann iptali ile, listeyi gecerli kilacak sayida yeterli imza kalmazsa, bu eksik-
lik ikaz edilip, Ug isgunu stresinde yeterli imza toplanmazsa.

Madde 9
Aday Liste siiresinin uzatiimas:

{1) 6. maddenin 1. ve 2. bendierinde belirtildigi stre igersinde gegerli bir Aday
Listesi verilmezse, bu takdirde Segim Kurulu, durumu, Se¢im Bildinsinde
cldugu gibi ayni sekilde agiklar ve Aday Listesi verilme suresini bir hafta uzatir.
Aciklamada, segimlerin yapilabilmesi igin en az bir adet gegerli Aday Listesinin
veriimesinin zorunlu oldugu beritilir.

{2) Yasanin 14. maddesi 2. bendine gore, Grup Segimi yapililyorsa ve gruplardan
herhangi birinden gegerli hi¢ bir Aday Listesi verilmemis ise, o takdirde Se¢im
Kurulu, Aday Listesi verme sUresini, belirli bir slre uzatir ve agiklamasinda;
sayet bu uzatilan slre igersinde gegerli bir Aday Listesi veriimedigi takdirde;
temsilcilerinin sadece 6blr grupdan segilecegini belirtir. '

{3) 1. ve 2. bendlerde belirtildigi sekilde yapilan agiklamaya ragmen, gene de
gecerli hic bir Aday Listesi veriimezse, o takdirde Segim Kurulu segimierin
yapiimayacagini agiklar.
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Madde 10
Aday Listelerinin aciklanmasi

(1) 6. maddenin 1 ve 2. bendleri ile 8. ve 9. maddelerde belirtilen stireler dolduk-
tan sonra, Segim Kurulu veriimis olan Aday Listelerini kur'a ile numaralandinr
(Liste 1 vs.). Liste Temsilcileri kur'aya vakitli olarak davet edilir.

(2) Segim Kurulu, gecerli olarak kabul edilen Aday Listelerini oy verme gininin
baglamasindan en geg bir hafta dncesinden itibaren oy vermenin bitgine kadar
ayni Segim Bildirisinde oldugu gibi agiklar. (Madde 3 bend 4)

IKINC] ALTBOLUM
Birden fazla Aday Listesinde segim

Madde 11
Oy verme
(1) Segmen, oyunu gegerli olarak kabul edilen Aday Listesinden sadece biri igin
kullanabilir. Oy vermek igin hazidanmis olan oy pusulalan ve zarflan kullanilr.
(2) Oy verme pusulalannda Aday Listeleri, verilen sira numarasina gbre ve liste
bas! olanin soyadi, ad, isyerindeki gérevi, hangi gruba dahil oldugu (isgi veya
persone) belitimek Uzere hazifanir. Beliri bir singesi (rumuzu) olan listelerde
ise bu singeler (rumuziar) da belirtilir. Grup Segimlerinde veya Ortak Segimler-
de kullarlan oy pusulalan ayrw bulyCklikte, renkte, sekilde ve baskida
olmalidir. Ayrw durum oy zarflan igin de sézkonusudur.
(3) Segmen, segtigi Aday Listesini pusulada bu is igin aynlmis olan yeri garp! isa-
reti ile gizmek suretiyle belurtir.
(4) Ozel bir isaret tasiyan veya oy verenin istegi kesinlikle belli olmayan oy pusu-
larlan ile 1. bendde belirtiimis olan Aday Listeleri diginda isaret tagiyan; ilave
veya bagka her tirll degisiklikiere aahip oy pusulalan gecersizdirier.

Madde 12
Se¢im
(1) Segim Kurulu, oy pusulalannin segim odasinda gizli olarak gérinmeden isaret-
lenebilmeleri icin gerekli tedbiri alir ve bir veya birgok sandigini hazir eder. Oy

N

sandifjl, Segim Kurulu tarafindan kilitienmeli ve igine atilan oylar sandik agilma-
dan gikmayacak sekilde hazifanmalidir.

(@) Segim sUresinde, oy hakkina sahip Segim Kurulu Uyesi en az iki kisi, secim
odasinda sirekli.olarak bulunur. Sayet, Segim Kurulu iiye yardimcisi atanmig
ise, (madde 1.bend 2) o takdirde Segim Kurulunun bir asli Uyesi ile birikte
yardime Uyenin bulunmasi yeterlidir.

(3) Seg¢men, oy pusulasini vermekle gérevli Segim Kurulu Gyesine adini sdyler ve
iginde oy pusulasi bulunan oy zarfini alir. Segmenin oy kullandi§i Se¢men
Listesinde isaretlendikten sonra segmenin gz éniinde oy sandigina atilir.

(4) Ortak Segim yapildig takdirde, gruplann oylamasi ayn ayn yapilr.

(5) Sayet, oylamadan hemen sonra sayim yapilmiyacaksa, oy sandigi mihdrienir.

Madde 13
Oylann agik sayimi
Oylama bittikten hemen sonra Segim Kurulu herkeze agik olarak oy sayimina
baglar ve sayimdan ¢ikan sonucu agiklar.

Madde 14

Oy sayimi uygulamasi

(1) Oy sandiginin agimasindan sonra Segim Kurulu, oy zarflanndan oy
pusulalanmi gikartir ve Aday Listelerirne gére sayar. Bu arada oy pusulalannin
gecerliligi kontroi edilir.

(2) Sayet bir kag yerinden isaretlenmis oy pusulasi gikarsa, (madde 11 bend 3)
ancak hangi Aday Listesine oy verildigi konusunda tam bir fikir birligi dogarsa,
o takdirde bu oy pusulasi gegerli kabul edilir. Aksi halde oy pusulast gegersiz
kabul edilir.

Madde 15
Grup Segimlerinde Uyelerin dagilimi

(1) $ayet Grup Segimleri (ayn segim) yapilmis ise, grubun her Aday Listesine gbre
oy miktan bir hizada yan yana yazilir ve bu rakkamlar sira ile 1,2,3,4 v.s.'e
bolundr. Bolinmug rakkamiar, segilecek Temsilci sayisi bitinceye kadar ve yiik-
sekliklerine gdre her siradan olmak (zere yukandan asag dogru alininar.
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{2) Blunmek suretiyle elde edilen rakkamlann, yikseklik siralanna gdre, gruplara
digen Telsilci Gye sayisi dizeyinde saptanir. Her Aday Listesi, elde edebildikle-
ri en yiksek rakkamlar kadar (yelije sahip olurlar. Sayet hesaplamaya girebi-
len en diigtk rakkamlar birden fazla Aday Listesinde ayni ise, o takdirde Gyeligi
hangi Aday Listesinin alacag kur'a ile tayin edilir.

(3) Sayet Aday Listelerinin bir tanesinde kazanilan oylardan daha az aday olursa,
bu takdirde, bosta kalan Uyelidi Aday Listelerinin en ylksek oy alan kazanir.

(4) Adaylann kendi Aday Listelerindeki siralan, oylamadan sonra Uyelije gegme
siralanni tayin eder. '

Madde 16
Dy oD Ortak Segimlerde tyeliklerin dailig
h(1) Ortak Segimier yapilmig ise, ilk dnce isgilerin Temsilcilik Oyelik saylan, daha
sonra ise blro personelinin Temsilcilik (yelik sayilan saptanir. Hey Aday Liste-
si, her gruptan alabildikleri en ylksek oy tutarlan kadar iki grup, ayn ayn oimak
Ozere Temsilcilik Uyelijine hak kazanirlar. 15. maddenin 2. bendinin 3. cimiesi

geredi gibi gegerlidir.
() Oyelikierinin dagiimi sirasinda listelerdeki isgi adaylan Igci Temslicisi, personel
adaylan Personel Temsilcisi olarak alimirlar. 15. maddenin 3. ve 4. bendleri

geredi gibi gegeriidir..

Madde 17
Segim Tutanaf

(1) Hangi adaylann Temsilci olarak seildikleri tesbit edildikten sonra Segim Kuru-

lu asagidaki hususlan kapsayan bir tutanak tutar:

1. Grup secimlerinde her grubun verdigi oy tutan ile her gruba digen gegerii
oy tutan miktan;
Ortak Secimierde verilen toplam oy tutan ile gegerli oy sayis:;
Her listeye dlisen oy miktar;
Hesaplanan en yiksek rakkamiar;
Hesaplanan en y(ksek rakkamlann listelere dagjilimi;

Gegersiz oylann sayisi;

oo s 0N
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7. lsyeri Temsilciligine segilen adaylann isimleri;

8. Sayet oldugu takdirde; Isyeri Temsilcilik segimi sirasinda meydana gelen
olay ve hadiseler.

(2) Tutulan tutanek Segim Kurulu Bagkani ile segim hakkina sahip en az diger bir
Uye tarafindan imzalanir.

Madde 18
4 Secilenlere duyurma

(1) Segim Kurulu, segilen adaylara segildiklerini yazih olarak bildirmek zorundadir.
Sayet segilen sahig Segim Kurulunca kendisine segildigi bildirildikten sonra
gecen ¢ isgind icersinde. segimleri reddettigini bildirmezse, segimi kabul
etmis sayilir.

(2) Segilen, segimleri reddederse, onun yerine ayni listede olup Isyeri Temsilciligi-
ne segilmeyen ilk siradaki aday geger.

Madde 19
Segilenierin tanitiimasi
Isyeri Temsilcllik Gyelerinin Isimleri kesin bir sekilde belli olduktan sonra, Segim
Kurulu, segilenlerin isimlerini iki hafta slre ile ayni Segim Yénetmeliginde oldugu
gibl acgiklar (madde 3 bend 4). Segim Kurulu, segim tutanadinin birer suretini
{madde 17) igverene ve igyerinde temsil edilen Sendikaya géndermekle zorunlu-
dur.

Madde 20
Seg¢im Dosyalannin saklanmasi
Isyeri Temsilciligi, en az gorev sireleri bitinceye kadar Segim Dosyalanmi saklar.
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UCUNCU ALTBOLUM
Tek bir liste oldufu takdirde segim

Madde 21
Oy verme
(1) Segimde gegerli sadece bir tek Aday Listesi olursa, segmenler sadece listede
adlan bulunan adaylar igin oylanni kullanabilirier.
(2) Aday Listesindeki sira (zerinden oy pusulalanni adaylann soyadi, adi, igverin-
deki gorevieri, hangi gruba dahil olduklan (isgi veya biro personeli) yazilir.
(3) Segmen segildigi aday! belitmek icin oy pusulasinda bu is igin aynimig olan
yeri gizer. Segilecek Isyeri Temsilcisinden daha fazla sayida aday igaretiene-
mez. 11. madde 1. bendi 2. cimlesi 2. bendi 2. ve 3. cGmlesi 4. bendi ile 12.

ve 13. maddeler geregi gibi gegerlidir.

Madde 22
Oylarm saymmi
Oy sandii agildiktan sonra, Segim Kurulu oy pusulalanni oy sandigindan gikartir
ve adaylann kazandiklan oylan sayar. 14. maddenin 1. bendi 2. cumlesi ve 2.
bendi geredi gibi gegerlidir.

Madde 23
Secilenlerin tesbiti

(1) En gok oyu alan adaylar, segilmig olur. Aym miktarda oy alindiitakdirde
kur'aya bagvurulur.

(2) Karma Segim yapilmig ise, her grup en fazla, yasanin 10. maddesi.ile 12. mad-
desinin 1. bendinde belirtilmis oifn miktarlar oraninda temsilciye sahip olabilir.
Sayet gruplann birinde 1. bende gore segilen temsilciler igin yeteri kadar aday
yoksa, o takdirde eksik Isyeri Temsilcisi sayisi kadar, 8blr grupdan adaylar,
aldiklan oy Uksekligi sirasina gore alinilar. Sona kala Isyeri‘Temsilciligi Uyeligi
icin birden fazla aday esit miktarda oy almig ise sonug kur'a ile tayin edilir,
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Madde 24
Sec¢im Tutana@, Tanitma

(1) Hangi adaylann igyeri Temsilcisi olarak segildikleri tesbit edildikten sonra,
Secim Kurulu bir tutanak tutar ve 17. maddenin 1. bendinin 1. ve 2. fikralan ile
6,7.8. fikralannda belirtiimis olan hususlan yerine getirir; aynca her adayin
kazandi§i oy miktann agiklar. 17. maddenin 2. bendi, 18. maddenin 1. bendi,
19. ve 20. maddeler geregdi gibi gegerlidir.

(2) Segilen adaylardan bir tanesi segimi reddederse, ayni grupdan olan ve segile-
meyenlerin-en yiksek reyini alan aday, gekilenin yerine geger.

UCUNCU BOLUM
Tek lsyeri Temsilcisi veya Grup Temsilcisi Segimi

Madde 25
Usdl

(1) Sayet bir tek Isyeri Temsilcisi veya bir grup igin, sadece bir tek Grup Temsilcisi
secilecek ise, o takdirde segimler Aday Listeleri (izerinden yapilir; 6. maddenin
1 bendinin 2. cumlesi ve 2,3,4,5,6. bendleri, 7.8.9. maddeler ile 10. maddenin
2. bendi geregi gibi gegerlidir.

(2) Segmenler, 1. bendde belirtilen tlrdeki Aday Listesindeki aday i¢in oyunu kul-
lanabilir.

(3) Adaylar alfabetik sira Uzerinden oy listelerine soyadlan, adlari, isyerindeki
gdrevieri ve hangi gruba dahil olduklar (isgi veya personel) belirtilecek sekilde
yazilir. Segmen, segtigi adayi oy pusulasinda bu ig igin anlmis olan yeri gizmek
suretiyle belirtir. 21. maddenin 3. bendi ile 22. madde geregi gibi gecerlidir.

(4) En gok oy alan aday segimi kazanir. 24. maddenin 1. bendi geregi gibi gegerli-
dir. Alinan oylar esit olursa neticeyi kur'a tayin eder. Segilen aday geri gekilirse
ondan sonra en ¢ok oyu alan aday yerine geger.

(5) Tek lsyeri Temsilci yedegi veya Ortak Segimierde Grup Temsilcisi ;edegx ayn
bir segimle yapilir. (Yasanin 14. maddesi 4. bendi) Segimde 1,2,3 ve 4. bendler
gegeriidir.

(6) Aday teklifleri verilirke, 1. bende gére mi yoksa 5. bende gére mi olduklan
belirtiimelidir. Segmenler hem 1. bende gére olan aday teklifini, hem de 5.
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bende gdre olan aday teklifini imzalayabilier. Bir aday hem 1. bende gdre,
hem de 5. bende gore teklif edilebilinir.

(7) 1. bende gdre aday olanlar ile 5. bende gbre aday olanlar ayn yeriere olmak
kayd ile ayni oy pusulasina yazihriar. Secimierde segmen hem 1. bende gdre
verdigi oyuna, hem de 2. bende gore verdi§i oyuna ayni adayin ismini yaza-
maz. Sayet segmen segimde oyunu, 1. bende gdre ve 5. bende gdre ayni
adaya verirse o takdirde 1. bende gére verilmis olan oy gegerli kabul edilir.

(8) Segim Yonetmeliginin 3. maddesi zedelenmeden Segim Bildirisinde agagidaki
hususlar da belirtiimelidir:

1. Tek Igyeri Temsilci yedeginin veya grup segimierinde Grup Temsilci yedegi-

2.

3.

Ao
e SO,
AT G,

nin ayn segimlerie segilecegi,

Aday teklifleri verilirken 1. bende gére mi, yoksa 5. bende gdre mi
yapilacak segim igin verildiginin belirtiimis olmasi gerektigi,

Secmenlerin hem 1. bende gore yapilacak segim igin, hem de 5. bende
gore yapilacak segim igin, Aday Listelerini imzalayabilecekleri,

Hem 1. bende gore, hem de 5. bende gore yapilacak segimiere ayni kisinin
aday olabilecegi,

Secmenlerin 1. bende ve 5. bende gére yapilan oylamada ayni sahisa
oylann veremeyecekleri.

pORDUNCU BOLUM
Yazl oy kullanma

Madde 26
Gerekli kosullar

{1) Segim sirasinda isyerinde bulunmadigi igin sahsen oy vermesi mimkdn
olmayan ve oy hakkina sahip bir segmen, Segim Kurulundan sunlan talep ede-
bilir:

1. Segim Bildirisi,
2. Aday Listesi,
3. Oy pusulasi ve oy zarfi,
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4. Oy pusulasini segmenin bizzat kendisinin igaretledigini Segim Komitesine
agiklayan, 6nceden basilmis belge,

5. Uzerinde »Yazili Oy« igareti bulunan ve Segim Kurulunun adresi ile génde-
ren olarak oy kullananin ad ile adresini tagtiyan postayla veya elden génde-
rilecek, buyukce bos bir zarf. Segim Kurulu, yazih oy kullanmanin (madde
27) nasil olacagini agiklayan bir belgeyi segmene elden veya posta ile gén-
dermelidir. Segim Kurulu, elden veya postayla gonderdigi dokumanian
Segim Listesine igler. '

(2) Yaptiklan isin &zelliginin geredi olarak (6zellikle evde i yapanlar ile igyeri
diginda galisanlar) segimler sirasinda igyerinde bulunmalari mumkan olmayan
ve bu durumlari Segim Kurulunca da bilinen segmenler igin, ilgililerin bir talebi
olmadan, Seg¢im Kurulu 1. maddede belirtiimis olan dékumanlari bu se¢menie-
re verir.

(3) Isyeri merkezinden uzak isyeri kisimlan ve yan igyerleri igin Segim Kurulu yazik
oy kullanmaya karar verebilir. 2. bend geregi gibi gegerlidir.

Madde 27
) Oy verme
Secmen oyunu asagidaki sekilde kullan:
1. Oy pusulasini kimseye géstermeden sahsen isaretler ve oy zarfini kapatir,
2. Aciklama belgesini, yeri ve tarihini yazmak suretiyle imzalar,
3. Oy zarfi ile agiklama belgesini bos zarfin igine koyar ve oy verme bitiminden
dnce Segim Kurulunun eline gegecek sekilde posta ile veya elden génderir.

Madde 28
Oy verme usulu

(1) Oy verme siresinin bitiminden sonra, Segim Kurulu agik olarak o zamana
kadar gelmis yazil oylan tasiyan zarflan agar ve iginden oy zarflan ile agiklama
belgelerini gikartir. Oylama, usulu uygun yapiimig ise (madde 27), Segim Kuru-
lu Segim Listesine oy veriidigine dair gerekli isareti yaptiktan sonra, oy zarfirs
agmadan oy sandigina atar. '

(2) Geciken yazili oy zarflanni tagiyan mektuplan, Segim Kurulu, agmadan, Gzerle-
rine alimig zamanin kaydederek segim belgeleri ile birlikte saklar. Segim sonu-
cu aciklanip, bir ay sUre igersinde bir itiraz dogmazsa, Se¢im Kurulu, yazih oy
zarflanni tagiyan mektuplan agmadan imha eder.
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BESINCI BOLUM
Sendikalann Aday Listeleri

Madde 29
Gerekli kosullar, usul
(1) Yasanin 14. maddesi 7. bendinin geregi olarak 28. madde de dahil olmak
{izere, 1. maddeden itibaren, tim maddeler isyerinde temsil yetkisi bulunan
Sendikanin Aday Listesi igin geregi gibi gegerlidir.
(@) Isyerinde temsil edilen Sendikanin iki yetkilisi tarafindan imza edilmeyen Sen-
dika Aday Listesi gegersizdir. (Yasanin 14. madde 5. bendi).

(3) Aday Listesini imzalayan Sendika yetkililerinden ilki liste ternsilcisi olur. Sendi-
ka, (yesi olan ve igyerinde galigan bir kisiyi, liste temsilcisi olarak atayabilir.

IKINCI KISIM
Genglik ve Girak Temsilcilerinin Secimi

Madde 30
Segim Kurulu, Segim Hazirhid
Genglik ve Girak Temsilcilerinin segiminde, Segim Kurulu, Se¢men Listesi ve
Secim Bildirisi ile ilgili olarak 1,2,3 ve 4. maddeler, teklifle Ortak Segim yapilma
halinde dogan zorunlu usullerie birlikte, geregi gibi gegerlidir. Segim Kurulunun en
az bir {iyesi yasanin 8. maddesinde belirtilmig olan segim hakkina sahip bir ¢aligan
olmalidir.

Madde 31
Secimin ylrutilmesi
{1) Birden fazla Genglik veya Girak Temsilcisi segilecek ise, secimler Aday Listele-
riyle yGr(tdlar. 6. madde bend 1 cimle 2, bend 3,5,6,7,8;/7,8 ve 9. madde
bend 1 ve 3 ile madde 10 ve 29 geregi gibi gegerlidir. Adaylann egitim g5rdiga
meslek dallan belirtilmesi kosulu altinda, madde 6 bend 4 geregi gibi gegerli-
dir.
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(2) Sayet birden fazla Aday Listesi varsa, segmenler Aday Listelerinden birine oy
verebilirler. Madde 11 bend-1 climie 2, bend 3 ve 4, madde 12 bend 1,2,3 ve
5, madde 13-14 ve 17 bend 1 fikra 2'den 8'e kadar ve bend 2 ile 18,19,20.
maddeler geregi gibi gegerlidir. Adaylann egitim gérdikleri meslek dallannin
belirtiimesi kosulu-altinda, madde 11 bend 2 geregi gibi gegerlidir. Temsilcilik
dagtiminin Aday Listeleri Gzerinden yapilmas: ve her Aday Listesine uzerine
diigen Temsilci sayisi tutannda hak taninmasi kosulu altinda, madde 15 geregi
gibi gegerlidir.

(3) Bir tek Aday Listesi veriimig ise, segmenler Aday Listelerinde belirtiimis adaylar
igin oyunu kullanabilir. Madde 21 bend 3, madde 22-23 bend 1 ve madde 24
geregi gibl gegerlidir. Adaylarin egitim gérdlkleri meslek dalinin belirtiimesi

kosulualtinda madde 21 bend 1 gegeriidir.

{8) Tek bir Genglik ve Girak Temsilcisi segilecekse, segimler Aday Listeleri Gzerin-
den yarltalir. Madde 25 bend 2 ve 4-5-6-7-8 ile madde 29 geregi gibi gegerli-
dir. Adaylann egitim gordukleri meslek dalnin belirtimesi kosulu altinda
madde 25 bend 1 ve 3 geregdi gibi gegerlidir.

(5) Yazh oy kullanma igin 26-27 ve 28. maddeler geregi gibi gegerlidir.

UCUNCU KISIM

Gegici ve sonug kurallan

Madde 32
Stre hesaplanmasi

Bu ydnetmelikde gegeriilik streleri hesabi, Medeni Yasanin 186 ve 193. maddelen
(izerinden yapilir,

Madde 33
Deniz Igkolu

Giverte Temsilciligi ve Deniz Isyeri Temsilciligi ile ilgili olarak, mevcut olan dzel
hikumler (yasanin 115 ve 116. maddeleri) oldugu gibi kalir.
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Madde 34
Berlin - HikOmler
Bu ydnetmelik, 4 Ocak 1952 tarihli (Federal Resmi Gazete |, sayfa 1) Ugincd
Gegis Yasasinin 14. maddesi geregjince, Isyeri Teskilat Yasasinin 131. maddesi ile
bagh olarak Berlin Eyaleti igin de gecerlidir.

Madde 35
YirariGge girig

(1) Bu yonetmelik, agikiandig glnden itibaren yUrarlGge girer.

(2) Bu yonetmeligin yurirage girmesiyle birlikte, 18 Mart 1953 tarihinde yararGge
giren (Federal Resmi Gazetesi |, sayfa 58). Isyeri Teskilat Yasasinin birinci
hukuki dizeni ile 7 Subat 1962 tarihinde yirurlige giren (Federal Resmi Gaze-
te |, sayfa 64). [gyeri Teskilat Yasasinin birinci hukuki dizeni degisik hali, 1952
yilinda yarariage giren Igyeri Teskilat Yasasinin Igletme Teskilat Yasas: 76 ve 77.
maddelerinde belirtilmis olan secimler igin gecerlidir.
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