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ALMAN SENDIKACILIK HAREKETINiN GECMisSt ?nlééj :

Sendikalar,iiyelerinin ekonomik,
sosyal ve kililtilirel c¢ikarlaraini
savunan, dolayisiyla tiim gali-
sanlarin temsilciligini yapan
kuruluslardar.

Sendikalar, iyelerinin ve tiim
calisanlarin toplumsal ve eko-
nomik hak esitligini saglamak
amaciyla demokratik yollardaa
udras verirler.

Gegcen 100 yi1l icersinde, sen-
dikalarin bu temel ilkelerinde
bir dedisiklik olmamistir: Gii-
niimiizde de c¢alisanlar, isveren-
lerine karsi gligsiliz ve bajimli-
dirlar. Kendisinin ve ailesi-
nin yasamini sagliyabilme ama-
ciyla emedini satmak durumun-
dadir. Birey olarak liretim arac-
larini elinde tutan sermaye ve
miilkiyete karsi gili¢gsiizdiir. Ca-
ligsanlar dayanisma gOsterir ve
birlikte hareket ederlerse bas-
kilarin ve somiiriiniin 6niine ge-
gebilirler. Calisan birey, di-
fer calisanlarla birlikte dav-
ranis ortaya koyabildiginde,
kisi olarak isverenin giliciine
karsi bir glic olusturabilir.
Iste sanayilesmenin baglamasiy-
la birlikte ister erkek, ister
kadin olsun tiim emekcgilerde

bu diislince yayginlasmaya bas-
ladi. Yasam kosullaraini ancak -
ve ancak birlikte hareket et-
tiklerinde degistirebilecekleri
inanci, c¢esitli meslek ve yas-
lardaki iggi, memur we devlet
memurunu ginimiize kadar sendi-
kalarda Orgiitlenmeye yonlendir-
di.

7,7 milyon liyeyi kapsamina alan,
17 sendikadan olusan Alman Sen-
dikalar Birligi (DGB) 1949 yai-
lindan busyana Federal Almanya'
da sendikal ist kurulustur.

Almanya'da sendikalarin, cali-

sanlarain temsilcileri olarak ta-
ninmalari c¢ok glic olmus, bir cok
kisii,canini bu yolda harcamistar.

Gecen 100 yilin baglarinda ve
ortasinda el sanatina dayanan

vj’r‘! w e g
retim bicimi Almgnya'da sanayi
liretimine ve kapitalist ekono-
mik sisteme doniismeye baslanmig-
tir. Daha 1850 yillarinda icret=
le bagli calisan isg¢ilerin ora-
ni1 % 10 dizeyindeydi. Hig¢ bir
yasal haklari bulunmayan bu is-
cilerin licret tutarlarinidve ca-
lisma kosullarini tek tarafla
olarak isverenler saptarlardi.

Calisan insanlarain ve hatta ka-
din ile cocuklarain somiiriisii si-
nirsizdi. Gilinde 14 ila 16 saat
calisilmasi olagan bir islem

olarak tanimlanazyordu. Ancak

kiiciik yasta calismaya baslayan
cocuklarin asiri sOmiirii sonucu
sagliklariny yitirmeleri ize-

rine, bir general Prusya kira-
lina c¢ikarak bu gidisle ordunun

yeterli askeri gli¢ sagliyamiyacagini

acikladis Boylelikle 1839 yilinda
Prusya 'devletinde gen¢ galisan-
lari koruyucu bir yasa c¢ikartil-
di.4{Bu yasayla 9 yasindan kiiciik
cocuklarin fabrika, maden ocak-
lari ve demir-celik igletmelerin-
de calistirilmalari yasaklandi.
Ayrica 16 yasini doldurmamisg
olanlar giinde 10 saatten fazla
calistirilamiyacaklardi. Geng-
ler ig¢in gece vardiyasi, tatil
ve bayram giinleri ¢alistirilma
da yasaklandi. Ticaret, lokanta-
cilik ve taraim gibi igkollara

bu yasanin kapsaminin disainda
birakildi. Oteyandan s&zkonusu
yasanin uygulanmasini denetli-
yecek bir kurum yoktu.

1840'11 yillarda bazi bélgeler-
de isci egitim Orgiitleri kurul-
du.Sendikal orgiit kurmaya heniiz
izin verilmiyordu. Ancak 1848/49
yillarindaki devrimci gelismeler
bir ka¢ iliyeyi kapsamina alan O&r-
nedin "amele-kardesligi" (Arbei-
terverbriiderung) adli isc¢i ve
sanatkarlar Orglitleri olusturul-
masina olanak yaratti. Bu kuru-
luslaran ilk istemleri giinliik
calisma saatlerinin 10 saate in-
dirilmesi, devlet yardimiyla lire-
tim kooparatiflerinin ve yardim-
lasma sandiklarainin kurulmasiydi.
Matbaa ve tiitiin igcileri ulusal




dlizeyde sendikalasmayi gercgek-
lestiren ilk emekgiler oldular.
Ancak devrim basariya ulasama-
yinca, kurulan tim igg¢i Orgiit-
leri yasaklandi.

1860'l1 yillarda ybnetimde bu-
lunan liberal burjuvazi jgg¢i
egitim Orgiitlerinin kurulmasi-
na yeniden izin verdi. Ancak
bu kez eski dtneme kiyasla ig-
cilerin biling¢li ve kararli ol-
duklari goéziiktii.

Almanya'nin bazi Eyaletlerinde
1861 yilinda orgilitlenme yasaga
kaldirildi. Boylelikle yeniden
sendikalarain kurulmasina bas-
lada.

En_sonunda 1869 yilinda igyer-
lerini dilizenliyen y®netmelige

‘vyeni bir hiiklim getirilerek -

sinirli dahi olsa - igverenler-
le licret diizeyini ve calisma
kosullarini saptamayi &ngdren
bir bicimde iscilere &rgiitlen-
me Ozgirligl taninda.

Ancak bu yasal hakka radmen bir
yanda devlet makamlari, Steyan-
da isverenler sendikalarin ge-
ligsmesini engellediler.

Calisanlaran haklarini koruma-
Y1 ve ufrasini vermeyi amacla-
yan sendikalar, meslek kurulus-
lari big¢iminde 8rgiitlenmigler-
di. Ornedin; Sigara iscileri
Sendikasi, Matbaacilar. Sendika-
s1, Terziler Sendikasa ....V.S..

Hastalak, kaza, issizlik yeya
yaslilik durumunda koruyucu ya-
sal hi¢ bir gilivence/bulunmadi-
gindan, sendikalar iiyeleri igin
yardim sandiklarl olusturdular.

Cikar savunucusu olarak verilen
ujras, basindan beri calisma
kogullarini daha iyi bir diizeye
cikarmaya  amaclamaktaydi.

Sendikalar kurulus ddneminde ol-
duklaraindan, dolayisiyla zayif
olduklarindan amaca ulasabilmek
icin ylirtittiikleri ilk grevle-
rin basarisi az oldu.

/51

Alman isci hareketine kesin bir
darbe vurmak amaciyla 1878 ya-
linda Imparatorluk Parlamentosu
"Sosyalistler Yasasini" (Sozia-
listengesetz) oy coklugu ile
kabul etti. Sendikalarin yasak-
lanmasini amagliyan yasa, sen-
dikal gelismeyi gecici bir dsiire
icin etkileyebildi.

Isgiler arasindaki dayanismayi
durdurmayil amag¢liyan, yasal
hastalik, kaza, yaslilik ve
maliiliyet sigortasi bagariya
ulasamadi.

Sendikacilar, meslek dernedi,
egitim dernegi @gibi gizli ad-
lar altinda toplanti ve calis-
malarini yiiriittliler. Yasa ne-
deniyle bir‘goklari igyerini
kaybettiler we sinir disina
atildalar. 1890 yilinda ise
yasa yenilenmiyerek yiliriirliik-
ten kalkta.

Sosyalistler Yasasinin yliriir-
liikte kaldigi dbnemdeki uygula-
malar ve bu yasa 1890'da kal-
diraldiktan sonraki d¥nemde,
devletin ig¢ilere "vatan haini
¢apulcular" géziiyle bakmasi,
uzun bir silire devlet ile iscgi-
ler arasinda barigin saglanma-
masina yol acgta.

Bundan sonraki siireg¢te hizla
kalkinma ve sanayinin gelisme-
si, sendikalarin Snemli diizey-
de yayginlasmalarina yol acti.
Daha 1890 yilinda Almanya Sen-
dikalari Genel Komisyonu adi al-
tinda sosyal demokrat ¢izgideki
sendikalarin ilist kurulusu olus-
turuldu. Bir kag¢ yil sonra
"Almanya Hiristiyan Sendikalara
Genel Birligi" adi altinda Ha-
ristiyan Sendikalarin iist &rgii-
ti kuruldu.

Etki alanlarai sainirli kalmakla
birlikte 1868 yilinda Hirsch-
Duncker'ci Sendikal Kuruluslar
faaliyete gecti.

Sendikal kuruluslaran bu denli
b&liinmeleri, s&zkonusu kurulus-
larin dinsel ve toplumsal gdriis

ayriliklarindan kaynaklanmakdaydai.
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Tiim sendikalarin ana amacili 2zOr .. .

durumda kalmis olan iiyelerine
yardim etmek ve toplumsal di-
zenin cercevesinde emekg¢ilerin
yasam ve c¢alisma kosullarini
daha iyi bir diizeye ¢ikarmakti.
Ornedin; sendikal amaclardan
bir tanesi glinde 8 saat calis-
may1l saglamakti. Bu nedenle
isciler her yilin 1 Mayis'ainda
gbsteri yilriiylisleri yapaiyorlar-
di. Giinde 10 ile 12 saat calis-
manin dodal kabul edildigdi bir
donemde, isverenler gdsteri yii-
riiylisiine katilan isgilere lokavt
uygulamakla yanit veriyorlardi.

tsverenlerin tiim direnis ve kata
tutumlarina radmen, sendikalar
giin gegtikce daha fazla sayida
isvereni kapsamina alan toplu
s6zlesmeleri yapabildiler. B&y-
lelikle bir yandan c¢alisma saat-
leri kisaltilirken, O6teyandan
icretler artairildi ve isgilivenli-
§i sa§liyan bagintilar yapila-
bilinde. 1914 yilindan &nce bazi
iskollarinda sendikalar, bir kag¢
glinli kapsamina alsa da yillik
izin hakkini elde edebildiler,

tssiz kalan igsgilere devlet
yardim elini uzatmaya yanasma-
digai ig¢in sendikalarin yardim
sandiklarindan grev sandiinin
yaninda, issizlik yardim sandi=
J1 da biiytik bir Onem kazandi.

Bazi iskollarinda sendikalar,
igsiz is¢iye is bulma islemle-
rini de ilistlendiler. Sendikala-
rin yararli kurumlarindan bir
tanesi de, liyelerine hukuksal
ve sigorta konularanda danig-
manlik yapmasi, onlarin dava-
larini listlenmesiydi. Bu amacla
daha 1894 yilinda Niirnberg ken-
tinde ilk isc¢i sekreterligi ku-
ruldu.

1908 yilainda, Imparatorluk Der-
nekler Yasasi yliriirliige girme-
siylle,sendikalar daha etkin bir
bicimde gen¢ ve kadin igg¢ilerin
sorunlarina egilebildiler. Bunun
yananda da memurlari Orgilitleme
cabasina giristiler. 1903 yilin-
danybu yana sendikalar arasinda
uluslararasi iliskiler ¢ok siki
bir bi¢imde gelismisti.

ol B
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“,1514 yilinda 1. Dinya Savasi
- patladidinda sendikalar Onemli

bir gice ulasmislardi. Kendile-
rini Ozglir (sosyal demokrat)
Sendikalar diye adliyan kuru-
lusun 2 500 000, Hiristiyan
Sendikalarain 340 000 ve liberal
gbriisteki sendikal birliklerin
105 000 iiyesi bulunmaktaydit
Ancak sendikalarin bu giiciine
ragmen, ne devlet ne de igve-
renler sendikalari toplum dize-
yinde esde§er kuruluslar ola-
rak kabul etmeye yanasmiyor-
lardi.En sonunda devlet 1916

ve igsverenlerde 1918 yilinda
sendikalar ile bir masaya otur-
maya boyun eydiler.

Uyelerinin biiylik, bir codunlugu
askere alindigandan 1. Diinya
Savasi sendikalari 6nemli oran-
da etkilediv.Sendikalar basindan
beri barisi savunmuslar, ancak
gerekir/ise vatanlarini savuna-
caklarinil da aciklamislardi.Bu-
nun sonucu 1914 Adustos basla-
rinda "bir ic baris anlasmasi"
(Burgfrieden) yaparak tiim top-
lu s6zlesme goriislerini ve
grevleri kestiler.

Savas boyunca sendikalar kismen
yveni gdrevleri ilistlendiler. Or-
negin; giyecek, yiyecek sagli-
yarak savasin emekc¢ilere ve aile-
lerine getirdigi saikantalari
hafifletmeye calistilar. Giin gec-
tikce daha yodun bir bi¢imde is
sahasil bulucu ve savas maliille-
rinin bakimcisi olarak gdrev
aldilar. Ve ilk kez 1916 yilan-
da savasa yardim yasasi! kapsa-
minda calisanlarin temsilcileri
olarak benimsendiler. Bu arada
bazi biiylik isletmelerde isveren-
lerle arada dodan uyusmazliklara
gidermek amaciyla, is¢i ve memur
komisyonlari kurdurabildiler. Sen-
dikalar savas sirasinda sosyal de-
mokratlarin bdliinmesine engel
olamadilar. Ancak kendileri ig
biinyede goériis ayriliklarina rag-
men b&liinmeden kalabildiler.

Sendikal calismalarin agirlidina
daha c¢ok sosyal politik konular
cekmekteydi. 1918 yila baslarin-
da genel komisyonun acikladiga
istemler bunu dojrulamaktadir.
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DiJerlerinin disinda temel is-
temler sunlardi: Bir lmparator-
luk Calisma Bakanliginain kurul-
masl; yO6netime esit oranda ka-
tilinan calaisma odalarinin
olusturulmasi; toplu sézlesme-
lerin yasal hiikiim haline geti-
rilmesi ve calisma sirelerinin
kamusal saptanmasi.

Kasim 1918'de olusan devrimci
gelismeler sendikalari da et-
kiledi. Sendikalar devrimi ra-
yina oturmaya c¢alistilar. Man-
tar bitermis gibi olusan iscgi
ve asker konseylerine karsi ce-
kimser kaldilar.

Kasim 1918 tarihinde Halk Tem-
silcileri Konseyinin giinde 8
saat calisilmasina, toplu séz-
lesmelerin yasal de§er kazanma-
sina ve memurlarin Orgiitlenme
6zglirltigliine iligkin ydnetmelik-
leri sendikalarin gelecekteki
calismalarini yakindan ilgilen-
dirmekteydi.

Sendikalar iistlenmek durumunda
kaldiklari yeni gdrevlerini ge-
regi gibi karsiliyabilme ama-
ciyla, isverenlerle birdikte
merkezi bir g¢aligma kurulu olus=
turdular. Ancak sézkonusu kurul
lizerine diisen g&revleri hig

bir bicimde yerine getiremedi.

1920 yilinda isci temsidecilikle-
ri, isyerlerinde calisganlarain

haklarini savunan kurumlar ola-
rak yasal diizeyde benimsendiler.

Savasin bitiminden sonra sendi-
kalar gecgici bir'siire 6nemli
oranda iliye artisa sagladilar.
Sendikalaran ist kuruluslari da
yeniden diizenlendi: 1919 yailin-
da Genel Komisyon yerine "Genel
Alman Sendikalar Birligi" (Allge-
meine Deutsche Gewerkschaftsbund
- ADGB) ,kuruldu. ADGB kisa bir
slire sonra politik y&nden ayni
¢izgide bulunan Genel Ozgilir Me-
murlar Birligi (Allgemeinen
freien Angestelltenbund - AfA)
ve Alman Devlet Memurlari Genel
Birligi (Allgemeinen Deutschen
Beamtenbund - ADB) ile birlesti.
Hiristiyan Sendikalari Genel

g Birligi "Alman Memurlari Sendi-

i/SL

kasi Genel Birlidi" (Gesamt-
verband deutscher Angestellten-
gewerkschaften - Gedag) ve
"Alman Devlet Memurlari Sendi=
kasi Genel Birligi" (Gesamt-
verband deutscher Beamten -
Gewerkschaften) ile birlegerek
"Alman Sendikalar Birligi"
(Deutscher Gewerkschaftsbund

- DGB)yi olusturdu. DiJer 3.
sendikal lstkurulus ise"Alman
tsc¢i, Memur ve Devlet Memurlari
Birligi Sendikal Kurulu" (Ge-
werkschaftsring deutscher Ar-
beiter, Angestellten und Beam-
tenverb&dnde) adi ‘altinda sen-
dika dernekleri ile "Memurlar
Sendikasi Birliginin" (Gewerk-
schaftsbund der Angestellten -
GDA) biraraya gelmesi ile or-
taya cakta.

Siyasal yonden parcalanmis bulu-
nan sendikalar gerg¢i bir koordi-
nasyonyicinde isbirligi yapmaya
yanasmadilarsa da, glinliik ugras-
laranda, biiylik bir farklilaik
yoktu. Toplu s&zlesme gdriisme-
lerini ¢ogunlukla ortaklasa
kapatiyorlarda.

Teknolojik ve sanayisel gelig-
melerin sonunda sendikalarin
sayis1i giin geg¢tikce azaldi ve

- bir igyerinde, tek sendikayi
6ngdren - igkolu sendikaciligi;
- bir meslekte, bir sendika
ilkesindeki - meslek sendikaci-
11§1 tiirline karsi yerlesme bag-
lada.

Weimer Cumhuriyeti d&neminde,
ADGB ve ona badli olan sendi-
kalar, kendi siyasal amaclari-
nin oyuncagi haline getirmek
isteyen komiinistlere karsi sii-
rekli udras vermek zorunda kal-
dilar. Komiinistler, sendikala-
ri1 siyasal amag¢lari ydniinde
kullanmakta pek basari sagli-
yamadilar.

1918 yillari icersinde, calisan-
lar tlkede en sonunda bir sos-
yallegme olacagina biiyiik {imit
baglamislardi. Bir sosyallesme
komisyonu kurulmasina ve cesit-
li yasa tasarilarinin parlemen-
toya getirilmesine ragmen, giin-
liik uygulamada sonuca ulasilmadi.




Bunun disinda ADGB ugras veriles

rek elde edilen demokratik par-
lamenter sistemi bir takim de-
neylerle yikmak da istemiyordu.
Bu kosullar altinda, "sosyaliz-
mi" ilerde ulasilacak bir amac
olarak benimsiyordu.

S6zkonusu diizen 1920 yilinin
Mart ayinda Kapp darbesi sonu-
cu yikilmayla karsi karsiya ge-
lince, sendikalar en giigli si-
lah olan "politik grevi" uygu-
ladilar. Ozellikle bu grev so-
nucu, yapilan darbe daha 5. giin
amacina ulasamadan yikildi. Bu
dénemden sonraki zor ekonomik
kosullar ve paranin siirekli de-
Jerini yitirmesi, sendikalari
daha cok &6rgilitlenme igleriyle -
basbasa biraktax.

1923 yilinda olusan enflasyon,
Weimar Cumhuriyeti ddneminde
sendikalarin, ekonomi politika-
sina iligkin konularda etkili
olamadiklaraini kanitladi. Bunun
sonucu sendikalar, sdzkonusu
durumu dedistirebilmek amaciyla
yollar aradilar. Bu amaca ulas=
mada "ekonomide demokrasi" ilke-
si uygulanacak bir ¢6zim yolu
ortaya ¢ikti. Bu konuda agilan
tartismalari, 20'li yillarin
sonunda olusan diinya ekonomi
krizi son verdirdi.

Kriz ddneminden &nce, sosyal po-
litik acgidan sendikalar Onemli
basarilar elde etmiglerdiw, Orne-
gin:

is mahkemeleri yasasinin ylirtir-
liige girmesi;

tssizlik sigortasi ile Is Bulma
Kurumunun yasal olarak olustu-
rulmasi.

Bir yandan ekonomik kriz, diger
yandan igsizlerin sayisinin giin
gectikce artmasa sonucu sendi-
kalar giliclexrini ©6nemli oranda
yitirdiler.  Bir ¢ok is dallarain-
da, sendika iliyelerinin % 50'den
fazlasi'igsiz kalmisti. Bircok-
lari ise kisa calisma yapmak-
taydx. Bu kosullar altinda bir
coksasendika yoneticisi, 1933
yilaindan onceleri bir i¢ savasi
cakacagi korkusuyla, nasyonal
sosyalizme karsi israrla diren-

mekten kagindi. 1 Mayis'ain remsi
tatil giini olarak ilan edilmesiy-
le de gliglenen birgok sendikaci-
nin; nasyonal sosyalist bir re-
jimin silirdiigli lilkede de sendika-
larin faaliyet g8sterebilecekles
rine d6niik umutlari, 2 Mayis
giinii ADGB'nin tiim bilirolarainin
naziler tarafindan isgaliyle, ve
bircok sendikacinin tutuklanma-
siyla yaikilda.

ADGB-Sendakalarinin yikilmasiy-
la ve diger sendikalarain dagi-
tilmasiyla Almanya'daki demok-
ratik sendikacilik hareketine
son verilmis oldu.

Birgcok sendikaciy nazilerin po-
litikasina kargi direndi. Bunun
sonucu bircok‘sendikaci tutukla-
nip yargilandas Birgoklari &61-
diiriildi, bazilari ise ililke disi-
na kacabildiler. Yargilanan sen-
dikacilaran sayisi binleri as-
maktaydis 20 Temmuz 1944 tari-
hinde (Hitler'e bas kaldirma ola-
vanin hazirliklarina da cgesitli
siyasal yonlerdeki sendikacilar
da. katilmislardi.Bu sendikaci-
lar idam sehpalarinda canlarina
yitirdiler.

1945 yilinda nazi rejimi ¢oktik-
ten sonra, 12 yil siren tiim terdr
ve baskilarin demokratik sendi-
kacilik hareketinin yeniden dog-
masina engel olamadigi goriildii.

Sendikalarin, yeniden kurulmasi
bazi zorluklarla karsilasti. Ba-
ti1li iggal kuvvetleri ilk basg-
larda, sendikalarain salt yerey-
sel olarak kurulmalarina izin
verdi. Ancak, gelismeyi durdu-
rabilmek olanaksizdi. Nisan 1947
tarihinde "Alman Sendikalar Bir-
1igi" (DGB) iIngiliz igsgal bo6-
liimiinde Kuruldu. Amerikan ve
Fransiz bdlgelerinde ise eyalet-
ler kapsaminda bdlgesel kurulus-
lar olusturuldu. Sovyetlerin ig-
gal bdliimiinde kurulan "Ozglir
Alman Sendikalar Birligi" (FDGB)
kisa'bir siire icersinde komi-
nistlerin ytnetimine gecti ve
"Almanya Sosyalist Birlik Par-
tisi" (SED)nin politik bir pro-
paganda unsuru oldu. Bu nedenle
1948 yilinda Berlin kentinde
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sendikalar bdliinmis bir durum-
daydaz.

Siyasal nedenlerle parcgalan-
m1is sendikacilik hareketinin
tarihin yapraklarina g&miilme-
sinde ve yeni kurulacak orgiit-
lerin siyasi partilere karsi
baimsiz, birlik sendikaciligi
ilkesini benimsiyerek olustu-
rulmasinda, basindan beri g&-
riis birligi igersindeydiler.

Bunun disinda, Orgiitlenme ilke-
si olarak meslek sendikaciliga
yerine, is kolu sendikaciligai
benimsendi.

1945'de sendikalar c¢o6ziilmesi
zor olan sorunlarla karsi kar-
siyaydilar. Birbirleriyle ilig-
ki kurmakta zorluk c¢ekiyorlar-
di. Sanayisel iiretim tamamiyle
durmustu ve diizenli bir gida
driinleri dagitimai yoktu. Nazi-
ler tarafindan yilrilirlige sokul-=
mus, galip gelen gligler tara-
findan da benimsenmis olan iic—
ret dondurulmasi, sendikalarin
en dogal olan gdrevlerini_.bile
yerine getirmelerine engel olu-
yordu . Bu dtnemde sendikalar,
kamusal go6revleri de iistlene-
rek, 6nemli hizmetler yaptilar.
Oldukca kisa bir siire igersinde
isyerlerinin lretime gegmesin-
de ve kismen de olsa gida mad-
delerinin dagitimina diizen ge-
tirilmesinde sendikalarin Onem-—
1i katkilari oldu. DGB'nin 1949°
da yiiriitilen kurulug genel kuru-
lunda Hans B&cker goyle demek-
teydi: "Aylardan beri besleme
sanayii, c¢alismalarimizin ve
sendikal faaliyetimizin temel
agairligini cekti”.

Buna radmen sendikalar ana amacg-
larindan uzaklasmis dedillerdi.
Basta gelen amaclari, ekonomide
yveni bir diizen kurmak, ana ilire-
tim dallarini toplumsallastir-
mak ile isletmelerin y®netime
ve denetim kurullarinda calisan-
larin temsil edilmesini saglaiya-
rak, emedin ekonomide es deder-
de s6z sahibi olabilmesini ger-
ceklestirmekti. Sendikalarain,
diger baska kuruluslarla birlik-
te yOnetime katilma konusunda

/sy

israrli olmalarinin baslica nede-
ni, isverenlere karsi duydukla-
ri kuskuda yatmaktaydi. Yakin
gecmiste Hitler'in basa gelme-
sinde igverenlerin Onemli bir
kisminin bilyik bir etkisi ol=
mustu.

Sendikalar bu istemlerinde yal-
niz degillerdi ve destekleyen
kuruluslar vardi. Orne§in CDU
ile SPD, 1945 yillarinda, ben-
zeri programlara sahibdiler.

Ancak sendikalar, bir tek demir
ve c¢elik sanayiinde,calisanla-

rin es dederde ySnetime katil-

masinl kabul ettirebildiler.

Ana liretim dallarinin toplumsal-
lastirilmalari basta gelmek iize-
re, diger, planlarin gerceklesme-
sine miittefikler engel oldular.

O tarihlerde, Alman sendikalari-
nin verdikleri Sncel ve Onemli
bir ugrasta, demontaja (liretim
araclarinin soékililerek gotiiriil-
mesine)engel olmakti. Salt si-
lah sanayi degil, diger sanayi
dallarindaki makinalarinda s&-
kiilerek zarar géren lilkelere harp
tazminati olarak taginmasi 6ngoé-
riilmekteydi. Silah sanayi lireti-
mi is dali disindaki tiim sanayi
dallarinda demontaj yapilmasina
sendikalar direndiler. Sendika-
larain bu direnisi sonucu, sokii-
liip basgka iilkelere tasinmasi On-
gbriilen fabrika ve makinalarain
sayisi Onemli oranda indirildi.

13 Ekim 1949 tarihinde, Miinih
kentinde Bati'lilarain 3 isgal
b&lgesinde kurulmus bulunan
sendikalar "Alman Sendikalar
Birligi" (DGB) adi altainda iist
kuruluslarini olusturdular.
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DGB'NiN TUZUGU

Sendikalar Birliginin amac ve
gbrevleri

Binyesindeki 17 sendikanin olus-
turmus oldugu, Alman Sendikalar
Birligi bu kuruluslarin genel
sendikal ve toplumsal politika
ile sosyal, ekonomik ve kijltiir
politikasinda caikarlarini tek
elden ve etkin bir bicimde ko-
rumayil amaclar.

Birlik ile sendikalari demokra-
tik bir bilinyeye sahiptirler ve
birlik sendikacilidi ilkesini
benimsemistirler. Baska bir de-
gisle hiikiimetlere, siyasi par-
tilere, dinsel kuruluslara, ida-
ri makamlara ve isverenlere kar-
$1 bajimsizdirlar. Oteyandan,
siyasi partilere karsi badimsaiz
olmak, politika yapmamak da de-
gildir: Tiim ¢alisanlarin cikar-
larani, salt isverenlere karsi
korumak yeterli olmayacaktair.
Bagimli olarak galisanlarin ya-
sam ve calisma kosullarini ilgi-
lendiren kararlarin Snemli .bir
kismi parlamentolar, idari y&-
netimler ve diger toplumsal ku-
rumlar tarafindan da alinmakta-
dir.Bu kapsama sendikalar genel
olarak su amaclari giiderler:
Sosyal Hukuk Devletinin giivenlik

altina alinmasi ve gelistitilme--

si; ekonomide, devlet vestoplum-

sal diizende demokrasinin gelisti-

rilmesi;anayasal diizeni ortadan

kaldirmak isteyen giliglere ve dav-
ranislara karsi direnilmesi (Ana-

yasanin 20. maddesiy; 4. paragra-
fi).

Sendikalar Birliginin bu politik
gbrevlerinin disinda, 6rnedin;
iye ve gOrevliderin editilmesi,
hukuk bilirolarinin kurulmasu, ka-
mu oyunun aydinlatilmasi ve sen-
dikal faaliyetlerin koordine
edilmesi{ gibi Orgiitsel gdrevleri
de vardir. Tiiziik kanaliyla sap-
tanmig olan gdrev ve amaglar te-
mel ilkeler ve faaliyet progra-
miyla genigsletilerek, sendikal
esneklik ve ydn tayini saglanar.

Uyelik ve aidatlar

Alman Sendikalar Birligi {5nﬁye—
si sendikalar ve iskolu sendi-
kalarindan olusmaktadair.

IGBSE Ingaat-Tas-Toprak iskolu
Sendikasi

IGBE Maden ve Enerji igkolu
Sendikasi

IGCPK Kimya-Kagit-Seramik lgkolu
Sendikasi

IGDP Basin ve Kagit Iskolu
Sendikasi

GdED Alman Demiryolculari
Sendikasi.

GEW Egitim/ve Bilimadamlari
Sendikasi

GGLF Tarim-Bahgecilik ve Orman—
c1lik Sendikasi

HBV Banka-Ticaret ve Sigorta-
crlik Sendikasi

GHK Ajacg Isleri ve Suni Maddeler
Serdikasi

GK Sanatcilar Sendikasi

GL Deri Sendikasi

IGM Metal iskolu Sendikasi

NGG Gida-Miiskirat-EJlence
Yerleri Sendikasi

6TV Kamu Hizmetleri-Ulastirma
‘ve Tasitmacilik Sendikasi

Gdp Polis Sendikasi

DPG Alman Postacilar Sendikasi

GTB Tekstil ve Giyim Esyasi

Sendikasa

tye sayilari 7,7 milyon tutarin-
daki bu sendikalar, iskolu sendi-
kacili§ar ilkesi kapsaminda kurul-
muslardir: Baska nir dedisle "bir
igyerinde - tek bir sendikanin"
yetkisi s&zkonusudur. is¢i, memur
sayet varsa, devlet memuru da ay-
ni1 sendikanin bilinyesinde &rgiitle-
nir. Bo6ylelikle iskolu sendikacai-
11§inda, eski meslek sendikaci-
li1gina kiyasla caliganlarin ¢i-
karlarini birlik icersinde ve
daha gliglii olarak savunmalari




birligini saglamak:Anayasayi ko-
rumak amaciyla (Anayasanin 20.
madde, 4 paragrafi) gerekli &n-
lemleri almak, Birligin tim ku-
rumlarinda personel ve mali ka-
rarlaraini almak; Federal Kongre
cagirisi yapmak; Eyaletlerde g&-
rev yapacak olan Eyalet Basgkani
ile profesyonel gdrevli 2 Eyalet
Yirlitme Kurulu iliyesi sec¢imleri
icin, Eyalet Kurultaylarina Oneri
hazirlamak; Federal Yonetim Kuru-
lunun toplantilaraina, Eyalet Bas-
kanlari s&6z hakki ancak oy hakka
bulunmaksizin genellikle katalair-
lar.

Federal Kongre tarafindan segi-
len ve 3 ilyeden olusan Denetim
Komisyonu yillik bilangolari ve
girdi-g¢aiktilari kontrol edip Fe-
deral Kongre ile Federal Konseye
rapor sunarlar.

Eyalet Temsilcilikleri

Baden-Wirttemberg, Bavyera, Ber-
lin, Hessen, Asadi Saksonya
(Bremen dahil) Nordmark (Schles-
wig-Holstein ve Hamburg) Kuzey-—
Ren-Westfalya, Rheinland-Pfalz
ve Saar olmak ilizere Alman Sendi-
kalar Birliginin 9 Eyalet Temsil-
ciligi bulunmaktadir. Bu Eyalet
Temsilciliklerinin sinirlara,
hemen hemen Federal Eyaletlerin
sinirlariyla esdilizeydedir.

Eyalet Temsilciliklerinin organ-
lari, Eyalet Kurultaylari/jile
Eyalet YOnetim Kurullaridar.

Eyalet Temsilcilikleri ‘Eurultay-
lari, her 4 yilda bir yilirtitilmek-
tedir. Eyalet Temsilcilikleri
Kurultaylarinin yiirlitiilmesine
iligkin y®netmelige .gbre eyalet-
teki liye durumu delege olusturul-
masinda esas olarak alinir. Oy
hakki olmaksizin, s6z hakki ile
bu kurultaylara Sube YOnetim Ku-
rullara Bagkanlari ile memur,
igci, devlet memuru, kadin ve
genclerin, 3'er grup temsilcisi de

katilir{ Digerlerinin disinda Eya-

let Temsilcilikleri Kurultaylarai-
nin gérevleri; Eyalet Temsilcili-
gi Yiliritme Kurulu ile Denetleme

Komisyonu iiyelerini sec¢mek; Fede-
ral Yonetim Kuruluna Snerge ver-

mek; Eyalet kapsaminda yasa yapi-
cisina oneri hazirlamak; Eyalet
Politikasi kapsaminda calisanlari
ilgilendiren konularda gbriisler
agiklamak ve Oneriler getirmek-
dir. Eyalet Temsilcilikleri Ku-
rultaylarina Onergeler, sendika=
larin eyalet kapsamindaki Y&ne=
tim Kurullarinca, Eyalet Y&netim
Kurulunca, Sube YOnetim Kurul-
larinca ve memur, isci, devlet
memuru, kadin ile geng¢glerin
gruplarinca verilir.

Eyalet Y6netim Kurullari; pro-
fesyonel gdrev yapan Eyalet Tem-
silciligi Basgkani ile 2 iiyeden
ve sendikalarin eyaletteki B&lge
Baskanlarindan, memur, isci, dev-
let memuru, kadin, gen¢ grupla-
rin birer temsilcisinden ve ge-
nellikle Sube Baskanlarindan se-
¢ilen en fazla 5 iliyeden olusur.

Federal Merkezin almis oldugu
kararlari; eyalet kapsaminda uy-
gulamanin disinda Eyalet Temsil-
ciligi Yonetim Kurullarinin go-
revleri; DGB Subelerinin calisg-
malarina destek olmak ve bunu
koordine etmek, Sube Bagkanlara
igin aday gOstermek ile secg¢ilen
Sube YOnetim Kurullarini onayla-
maktir. E AR,

Subeler

DGB Subelerinin sfnmriarl, ybrey-
sel ybnetimlerin sinirlari esas
alinarak diizenlenmistir.

DGB Subelerinin kurulus ilkesi
ile yapilacak degisiklikler, DGB'
nin tiizli§iinlin 12,1 maddesinde

su bigimde saptanmistir: "Sen-
dikalar Birligi, Eyalet Temsil-
ciliklerinin onayini ve Onerisi-
ni alarak Subeyi kurar". Sube
Kurultaylarina sendikalarin gdn-
derecedi delege sayisi, diger
organlarda da oldugu gibi, Sube-
deki sendikalarain iiye sayisina
baglidir. 4 yilda bir yliriitiilen
Sube Kurultaylarinda; Sube Basg-
kani ile Sube ¥YOnetim Kurulu iliye-
si 3 llye daha seg¢ilir, Sube Y&-
netim Kurulunun faaliyet ve mali
raporu onaylanir, dnergeler oy-
lanir. Bunun disinda her yil Su-
be Kurultayi Delegeleri toplana-
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rak, o yil yapilan ve gelecekte
yapilmasi diistinilen faaliyetler
hakkinda hesap alirlar. Sube
Kurultayina &nergeler, Subede
temsil edilen sendikalar, Sube
Ydnetim Kurulu, YO6reysel Sube
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Uyelere hizmeti

yeterli derecede

gbtiirebilme amaciyla, dzellikle
tarimsal b8lgelerde DGB-Subeleri-
ne ek olarak, gene profesyonel
sendikacilarin gbérev yaptiga

yan subeler de kurulmustur.

Y8netim Kurullari ve memur, is--

¢i, devlet memuru, kadin, genc-
ler gruplari tarafindan verile-
bilir.

Sube Ydnetim Kurulu; secimle
gbreve getirilen Sube Bagkani
ile difer 3 iiyeden ve Subedeki
Sendikalarin gdrevlendirdigi
birer kisi ile yukarda anilan
gruplarain birer temsilcéisinden
olusur. Sube Y&netim Kurulunun
gbrev kapsamina; Eyalet Temsil-
ciligi Kurultayi ic¢cin Onerge
verme, gdrils aciklama ve istem-
de bulunma, Federal ve Eyalet
Y6netim Kurullarinin verdigi
talimatlari uygulama ile bélge-
sindeki sendikalari destekleme
girer.

Sube Y®netim Kurullari, Eyalet
Y¥netim Kurulunun da onayini
alarak, DGB-Subesi kapsami icer-

sinde o yerdeki
lari biinyesinde
bicimde ve Sube
la sendikalaran
iyi savunabilme

tim Uye sendika-
topliyacak bir

Ydnetim Kuruluy-
cikarlarini daha
amaciyla, yOrey-

sel kurullar olusturabilirler.
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